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MENSAJE DEL ALCALDE

Con el presente Plan Municipal de Desarrollo 2022-2025, damos cumplimiento al

mandato legal considerado en los ordenamientos juridicos como son |Ia
Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos, la Constitucion Politica de|]  P49ina16
Estado de Veracruz de Ignacio de la Llave, la Ley de Planeacién del Estado de
Veracruz de Ignacio de la Llave y la Ley Orgéanica del Municipio Libre del Estado. Al
mismo tiempo el compromiso que como autoridades asumimos con la poblacién

al plasmar en este documento rector las demandas y necesidades sociales.

Es una herramienta de gestién que permitira que el gobierno municipal promueva
el desarrollo social y econémico de nuestro territorio, asi como, sentar las bases para
atender las principales carencias y necesidades de la poblacién, todo esto con la
finalidad de lograr el BIENESTAR PARA TODOS, los ciudadanos. Tomando como
guia el Plan Municipal de Desarrollo y mediante su seguimiento, podremos medir,
evaluar y corregir, las diferentes estrategias y programas previamente planteados,

y con ello, alcanzar los objetivos en tiempo y forma.

Agradezco la participacion de quienes contribuyeron y enriquecieron este plancon
opiniones, ideas y propuestas, aportando su conocimiento y experiencia para
estructurar programas y proyectos enfocados a las necesidades actuales y a las
proyecciones deseadas. Tengo la confianza de que todos podemos llevar a cabo la
verdadera transformacién de nuestro Cabada. El tra bajo y la capacidad para hacer
las cosas bien por el futuro de nuestras familias es lo que ofrecemos. Somos gente

honesta y con voluntad de servicio.
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Mi reconocimiento a los integrantes del Cabildo que me honro en presidir, quienes,
revisaron el presente documento con responsabilidad, compromiso y observancia
de la ley, seguro de que es el inicio de un gobierno comprometido con el desarrollo

Pagina | 7
y transformacién de nuestro municipio.

Invito, a todas y todos los Cabadences, a unirse en este gran movimiento y hacer de
Angel R. Cabada un Municipio de BIENESTAR PARA TODOS y ser coparticipes en la

construccion de la Cuarta Transformacion.

Julio César Garcia Machucho
Presidente Municipal de Angel R. Cabada
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INTRODUCCION

Cabada se distingue por sus recursos naturales, la diversidad de microrregiones nos
hace ricos en ganaderia, pesca agricultura y servicios turisticos. Nuestro municipio
se privilegia de contar con gente honesta y con una gran capacidad de aportar al
desarrollo econémico, humano y tecnolégico. Este Plan Municipal de Desarrollo
(PMD), se realizé a partir de un ejercicio metodolégico de planeacién estratégica
que consideré los siguientes elementos y actividades con una visién integral para
el desarrollo sostenible a corto, mediano y largo plazo, armonizados con las

estrategias tanto federal como estatal.

Para ello, se realizé un ejercicio de orientacién de la vision estratégica, a partir de la
exposicién de temas claves por parte de expertos con la intencién de construir una
primera perspectiva a futuro, en funcién de las principales tendencias nacionales e
internacionales para alcanzar el equilibrio territorial bajo un modelo de desarrollo

sustentable.

Ademas, se realizaron diversos foros de consulta ciudadana Y participacién social
para conocer las opiniones y propuestas de los habitantes en todo el territorio
municipal; en este proceso de consulta ciudadana y participacién social, se conté
con una asistencia poco mas de ocho mil habitantes distribuidos en distintas
colonias urbanas y localidades rurales, los cuales fueron consultados casa por casa
durante el periodo de campafa para conocer de viva voz y en presencia del actual
alcalde, las necesidades de las comunidades y las colonias de la cabecera

municipal.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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También, se llevaron a cabo visitas a las diferentes comunidades del municipio en
la que los agentesy subagentes municipales externaron sus demandas de servicios
basicos en cada una de estas. Por otro lado, se tomé en cuenta la opinion de los  Pagina|9
padres de familia para disefar politicas publicas de protecciéon y fomento a su
desarrollo integral del menor. De igual forma, se tomé en cuenta la opinién de
adultos jévenes y en plenitud, tanto hombres, mujeres Y personas Lesbianas, Gays,
Bisexuales, Transexuales e Intersexuales (LGBTI), que nutren los objetivos de
bienestar integral para la ciudadania, en el marco de la igualdad y respeto a sus

derechos humanos fundamentales.

En el mismo sentido, escuchamos la opinién de los adultos mayores de 60 arios,
con el fin de obtener aportaciones Utiles para la conformacién del presente PMD,
basadas en la experiencia y el conocimiento adquirido a través de los afos. Se
presentan ademas dos secciones de maxima importancia en la implementacién de
este Plan, con lo que se busca adecuar las politicas publicas en beneficio de la

poblacién.

De esta forma podemos visualizar el desarrollo de Angel R. Cabada en los préximos
10 afos, buscando la constitucion del andamiaje técnico y politico para constituir

una ciudad moderna, con una conformacién a la altura de los tiempos actuales.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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. MARCO JURIDICO

La Constitucién Politica de los Estados Unidos Mexicanos establece en su articulo
26, inciso A, primer parrafo precisa: que el Estado organizard un sistema de
planeacién democrdtica del desarrollo nacional que imprima solidez, dinamismo,
competitividad,permanencia y equidad al crecimiento de la economia para la

independencia y democratizacién politica, social ycultural de la nacioén.

En la Constitucién Politica del Estado Libre y Soberano de Veracruz de Ignacio de
la Llave dentro de su articulo 71: “Los ayuntamientos estaran facultados para
aprobar, de acuerdo con las leyes que expida el Congreso del Estado, los bandos de
policia y gobierno; los reglamentos, circulares y disposiciones administrativas de
observancia general dentro de sus respectivas jurisdicciones que organicen la
administraciénpublica municipal, regulen las materias, procedimientos, funcionesy
servicios publicos de su competencia y aseguren la participacién ciudadana y

vecinal”.

En la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Veracruz se estipula en el
articulo 35, fraccién IV: Elaborar, aprobar, ejecutar, evaluar, actualizar y publicar el
Plan Municipal de Desarrollo, de conformidad con la ley de la materia en los
términos quela misma establezca e incorporando en el documento los principios
de igualdad y no discriminacién establecidos en la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos, en la Constitucion Politica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave, asi como lo previsto en los tratados internacionales en materia

de derechos humanos.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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De acuerdo con la Ley No. 12 de Planeacién del Estado de Veracruz-Llave, en su
Articulo 44, referente a los Planes Municipales de Desarrollo de cada uno de los
municipios del Estado:
Su elaboracién o, en su caso, actualizacién, aprobaciény publicacién tendra rmrm
na
un plazo improrrogable de cuatro meses, contado a partir de la fecha de |la ?
toma de posesién de los Ayuntamientos respectivos. Antes de su
publicacién en la Gaceta Oficial, los Municipios remitirdn su Plan Municipal
de Desarrollo o la actualizacién a la mitad de su periodo constitucional al

Congreso del Estado (p. 14).

ARTICULO 45.- El Plan Municipal contendrs el diagnéstico, objetivos,
estrategias, indicadores y prioridades del desarrollo municipal, debiendo
incorporar las previsiones sobre los recursos que seran asignados a tales
fines, determinar los 6rganos responsables de su ejecucién y el conjunto de
las actividades econémicas, sociales y culturales a desarrollar, las cuales
deberan ser disefiadas conforme a las leyesy reglamentos de la materia, en
congruencia con el Presupuesto de Egresos del ejercicio fiscal

correspondiente.

Los programas que se deriven del Plan Municipal deberan realizarse conforme a Ia
metodologia que implica la Gestién para Resultados. En caso de incumplimiento
de laejecucién de cualquiera de las obligaciones a realizar dentro del mismo, se

estara a lodispuesto por el régimen de responsabilidades a plicable.

ARTICULO 46- El Plan Municipal de Desarrollo debera revisarse y, en su
caso, actualizarse de acuerdo con las nuevas realidades del municipio a la

mitad de su periodo constitucional, con base a los resultados obtenidos en

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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sus indicadores estratégicos y de gestién, con el seguimiento y evaluacién
realizados al mismo o cuando haya actualizaciones en el Plan Veracruzano
de Desarrollo.

Tratandose de las actualizaciones a que refiere el parrafo anterior, deberan

Pagina | 12
informarseal COPLADEB, en los plazos sefalados en la presente Ley.

ARTICULO 47.- Los programas que deriven del Plan Municipal de
Desarrollo deberan ser congruentes con los objetivos y prioridades que se

establezcan en el mismo.

ARTICULO 48- Las categorias programéticas denominadas Programas
Presupuestarios y Actividades Institucionales, son los vinculos estratégicos
de corto y mediano plazo, entre el Plan Municipal de Desarrollo y el
presupuesto anual, que seran elaborados por las dependencias y entidades
de la Administracién Pdblica Municipal, con base enla metodologia de la

Gestidn para Resultados.

ARTICULO 49.- Los Programas Presupuestarios y las Actividades
Institucionales del municipio, serdn evaluados por instancias técnicas
independientes de acuerdo con la Ley y en los términos que establezca el
Sistema de Evaluacién del Desempefio, y los resultados de las mismas seran

publicados en los términos de la normatividad vigente.

Los resultados de la evaluacién y las recomendaciones de la instancia técnica seran
labase para que el Ayuntamiento determine la continuidad o posibles correcciones
y actualizaciones a los mismos y dictamine, en el mismo sentido, sus asighaciones
y modificaciones presupuestales subsecuentes.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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ARTICULO 50- Los Programas Presupuestarios y las Actividades
Institucionales se elaborarén con apego a los lineamientos de adopcion de
la Gestién para Resultados que para tales fines debera emitir la
administracién municipal conforme a sus alcances.

Pagina | 13
ARTICULO 51.- El Plan Municipal de Desarrollo debera elaborarse conforme
a la Metodologia del Marco Légico y contendra al menos los elementos

siguientes:

I. Diagnésticode lasituacién actual del territorio municipal, basdndose en
informacién oficial, asi como la obtenida en las consultas populares o
por cualquier otro medio idéneo;

IIl. Prospectiva de desarrollo municipal y objetivos por lograr;

lil. Programas que tendradn continuidad, los que se implementaran y las
obras de infraestructura a ejecutar, y

IV. Indicadores que permitan dimensionar y evaluar logros esperados.

ARTICULO 52- El Plan Municipal de Desarrollo Y Sus programas, previa
autorizacién del érgano de gobierno del Municipio, se enviara para su
aprobacién al Congreso del Estado,y seran de observancia obligatoria para

la Administracién Publica Municipal deque se trate.

ARTICULO 53.- Las actualizaciones al Plan Municipal de Desarrollo y sus
programas deberan ser entregadas al CEPLADEB, dentro de los treinta dias
naturales posterioresal cierre de cada ejercicio fiscal por los responsablesde
la planeacién municipal. Dichas actualizaciones deberan darse a conocer
para cumplir las obligaciones en materia de publicidad y transparencia
aplicables, treinta dias antes del inicio del siguiente ejercicio.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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ARTICULO 54.- El Plan Municipal de Desarrollo, una vez aprobado por el
Congreso, debera publicarse en la Gaceta Oficial o a través de los medios
electrénicos que garanticen su debida publicidad y transparencia en los T
sitios oficiales de los respectivosMunicipios, y debera remitirse la versién

electrénica del mismo al CEPLADEB.

ARTICULO 55.- Los programas que deriven del Plan Municipal de Desarrollo
deberédn ser congruentes entre si, regirdn las actividades de la
Administracién Publica Municipal en su conjunto y, en su caso, serviran de
base para la integracién de sus presupuestos anuales subsiguientes,

conforme a la legislacién aplicable.

Para la elaboracién del PMD se consideraron diversas bases juridicas federales,
estatales y municipales, que regulan los aspectos relacionados con la planeacién

para el desarrollo.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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II. DIAGNOSTICO

2.1 Medio Fisico

211  Localizacién geografica municipal y divisién politica
El municipio de Angel R. Cabada, se encuentra ubicado entre los paralelos 18°28'y Paginals
18° 43" de latitud norte; los meridianos 95°15' y 95° 31' de longitud oeste; altitud entre
10y 600 m., colinda al norte con el municipio de Lerdo de Tejada, el Golfo de México
y el municipio de San Andrés Tuxtla: al este con los mu nicipios de San Andrés Tuxtla

y Santiago Tuxtla; al sur con el municipio de Santiago Tuxtla; al oeste con los

municipios de Santiago Tuxtla, Saltabarranca y Lerdo de Tejada (figura 1).

Figura 1. Mapa Localizacién geografica municipal.

{
|

- San Andrés Tustis
- Santiago Tustis

- Satabarranca

- Lerdo de Tejsda o Ch

b W N -

Fuente: Sistema de Informacién Estadistica y Geogréfica del Estado de Veracruz de
Ignacio de la Llave (SIEGVER).

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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Angel R. Cabada se localiza en la zona central del estado de Veracruz, zona
denominada como Regién de Sotavento, tiene una extension territorial de 497.63
kilémetros cuadrados que representan el 0.66% del total de Ia extension estatal.
Con un clima célido humedo, abundantes lluvias en verano (94%), célido hiumedo
con lluvias todo el afo (5%) y calido subhtiimedo con lluvias en verano (1%), posee
Una temperatura de entre los 24 y 280 C y entre 1900 y 3500 mm de precipitacion.
El territorio es mayormente plano y se encuentra al nivel del mar, sin embargo,
cuenta con algunas ondulaciones que se incrementan al avanzar hacia el este,
primeras estribaciones de laSierra de los Tuxtlasen el territorio del vecino
municipio de San Andrés Tuxtla, donde nacen y descienden hacia el mar, el Rio

Cafias que desemboca en el Golfo de México y el Rio Tecolapan, que a su vez

desagua en la Laguna de Alvarado; todo el territorio de Angel R. Cabada forma

parte de la Cuenca del rio Papaloapan y de la Regién hidrolégica Papaloapan.

2.2 Escudo de Armas
El escudo de armas de Angel R. Cabada muestra el Jjeroglifico de la estela de El
Mesén, importante ciudad Olmeca, de la que se conserva un monolito con
petrograbados de la cultura Olmeca (600-900 d. C.). Comprende un engranecon la
fecha inscrita de 1524, afio en el cual se planté la primera semilla de cafa de azucar
en la zona. Asimismo, destacan dos espigas de cafa de azdcar que forman la

principal agroindustria de la zona.

Figura 2. Escudo de Armas.

Fuente: Elaboracién propia.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025

Pagina | 16

SN N e L S oy LN ooy P



PEPPEPErrPrPPRrEPPPPERP R EEPPEEEEE

)

I
&

| Sl

CACADA

SIENESTAR PARA CODOS
H. Ayuntamiento Angsl R. Cabada 2022-2023

2.3 Recursos Naturales
En cuanto a los recursos naturales de la Regién de Angel Cabada, se encuentra
dedicada a la agricultura, en el sur del territorio se extiende el pastizal; las
principales especies vegetales que se encuentran son el cedro, caoba, zuchil, Pagina |77
chagane, palma real, jobo, palo colorado, guacima, mulato, cocuhite, amate,
muchite y ceiba; la fauna méas representativa la forman el armadillo, conejo,

comadreja, coyote, tlacuache, asi como numerosas especies de avesy reptiles.

2.4Hidrologia
En Angel R. Cabada, se cuenta con 7 lagunas distribuidas a lo largo y ancho de todo
el municipio. Teniendo influencia casi todas las localidades. Asi mismo atraviesan
tres Rios importantes: Rio Tecolapan, Rio Pechapan y Rio del Ingenio (Tabla 1)

(Figura 3).

Tabla 1. Lagunas y localidades de influencia.

LAGUNA LOCALIDADES DE INFLUENCIA

Laguna del Marqués | San Antonio, Changarrito de abajo, Mata de cafa
B N § | 5régreso del Majah_Ue_lIt, la Perla de_mc_hapa,_El_
Porvenir, Panatlan

Laguna del Majahualt
B .. | AnexoaPlande los Naranjos y Anexo a Plan de los |

Laguna Colorada

 Lirios
Laguna Verde Paso del Ingenio, La Florida, La Mojarra

Laguna del Mogo Los Tabiones, Cerro Prieto
Laguna de Suchiapa | San Juan de los Reyesy la Providencia

Cinapa de Abajo El Mangal, El Mirador

Fuente: Elaboracién propia

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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Figura 3. Lagunas de Angel R. Cabada.
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LAGUNAS DE
ANGEL R. CABADA
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Fuente: Datos del Plan de la Direccién de Desarrollo Econémico Social y Fomento
Agropecuario Municipal.
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2.5 Ganaderia y Agricultura
La situacién actual de la ganaderia en nuestro municipio estd absorbida en su
mayoria por el coyotaje, ya que se carece de un canal de comercializacién para el
producto Bovino. El precio del producto es regulado en su mayoria por el

Intermediario.

En la actualidad los precios en la zona estan catalogados de regular a malos. Por
ello se considera que se debe motivar al productor a mantener su hato aretado y
algo fundamental es el diagnéstico de brucelosis y tuberculosis. En la zona de los
Tuxtlas en la cual estd inmersa el municipio de Angel R. Cabada no cuenta la
mayoria de los productores ganaderos con la aprobacién del hato libre ante las

autoridades zoosanitarias y eso influye de manera directa en el precio del ganado.

Se observa ademdas muy poca productividad en los pequehnos productores del
campo. Los programas sociales orientados a su beneficio han tenido poco avance.
Por lo general la queja constante de los productores es que no reciben el apoyo
adecuado por parte de las Instancias gubernamentales. Se expresan tramites

costosos en cuanto a traslados hacia las oficinas de atencién.

Otra situacion que les aqueja es por la elaboracién de los proyectos que les resulta
costosa y arriesgada, al tener que pagar cantidades excesivas de dinero a un
Prestador de Servicios Profesionales por la elaboracién de su proyecto productivo

sin tener la certeza de que saldran beneficiados.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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El sector agricola regional en produccién se encuentra acaparado por el ingenio
San Pedro, el cual cuenta con una extensién de suministro de cafa azlcar de
alrededor de 18 mil has. Y comprende varios mu nicipios de la zona como son Angel Pé4gina | 20
R. Cabada, Lerdo de Tejada, Salta barranca, Santiago, Tlacotalpan, solo por
mencionar algunos. Y es donde nuestro municipio de Angel R. Cabada entrega su
cosecha cada afio, ya que representa para el agricultor un mercado seguro y

confiable.

Sin embargo, esto deja sin alternativas para la produccién de otros cultivos también
altamente rentables y que se pueden producir en la zona de Angel R. Cabada, dado
que el problema no son las ganas de los agricultores por producirlo, o la fertilidad
de la tierra, o la falta de asesoria técnica para los agricultores sino el mercado

regional.

En el municipio esta presente el cultivo de pasto alfombra, y con ello, se impulsa la
economia y fuentes de trabajo; contando con méas de 350 productores, en una
superficie de 750 hectéreas ubicadas en las comunidades: Brazo de la Palma, Tula
y Tecolapan. Asimismo, se cuenta con ocho cooperativas pesqueras de agua dulce
Y una cooperativa maritima, ubicada en la localidad de Punta Puntilla de Angel R.

Cabada.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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Tabla 2. Reporte Situacional de Pesca en el municipio.

| ' REPORTE SITUACIONAL DE PESCA |

' Integrantes por = Localidad de |
N
P Nombre de la Cooperativa | Cooperativa | Ubicacién

Laguna de Influencia I

e _‘_C' __tl _B" 7 d — e =——— -1 péginalz]
. Cooperativa Pescadores de ; ] s
1 mopieto | %7 | Panatén | RoPrieo
. Cooperativa Laguna del ' Lagunadel | |
2 | |
S Marquez 2 | \Marque | -29unadelMarquez
| Cooperativa Laguna la | Bazodela |
| fotuga B | oy, | lagunalatortuga
. | ' Perla de Michapa, La |
4 Cooperativa Panatlan 50 Panatlan Mojarra, Pasodel |
S . TN Ingenio y Rio Prieto
5 | Cooperativa Suchapan | 36 Suchapan | Laguna Zaragoza
A - > Suchapan | Lagunsz goza__ |
) Angel R
Coo tiva Rio Tecolapan n ’ ioT
_© | CoopersthmRloTecolapan | | Cabada Rio Tecolapan
, . ' Tecolapany |
7| CoperstiaTecolpan | 3| ponccy | lasunadelMogo
Pescadores Laguna Laguna
8 . colorada Anexo Plan _62 . Colorada _La.gunafc_a.lorada B
Cooperativa de Pescadores Punta
» Ceno de Puntilla % puntila macytaguna

Fuente: Elaboracién propia abril 2022.

La localizacién del mercado es algo de suma importancia ya que al final de cuentas
todos los demés problemas antes mencionado se deben de enfrentar para poder
llegar a la cosecha, pero en lo que respecta a la problematica del mercado éste es
donde muchos agricultores fracasan. Esto se da, debido a que no tienen definido el
mercado donde van a vender su producto y terminan vendiendo en las calles con
precio bajos que van por debajo de la rentabilidad del cultivo y termina perdiendo

tanto trabajo como recursos.
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Algunas de las zonas productivas de las regiones del estado de Veracruz son
altamente productivas porque ellas han construido sus propios mercados locales
donde ofrecen a otras regiones su producto, casos como lo son Isla con la pifia,
Martinez de la Torre con los citricos, Piedras negras papayas citricos y hortalizas, Flaim ]z

solo por mencionar algunas.

Otra gran problematica a la que se enfrenta la agricultura en Angel R. Cabada es el
coyotaje que se dedica a comprarle la produccién al agricultor a un precio muy bajo
y este lolleva a empresas empacadorasy comercializadoras a un precio mucho mas

alto.

En su mayoria los productores mas necesitados, es porque no conocen el camino
de la gestién de financiamiento hacia sus proyectos productivos o no cuentan con
los permisos y requisitos necesarios para ello. Es evidente la necesidad de
capacitacion y acompafiamiento que requieren para concretar un proyecto y
trabajar organizadamente. En suma, existen una serie de situaciones que nos
hacen concluir que vivimos en una crisis no sélo econémica, sino también social y

politica, debido a la situacion de violencia generalizada que se vive en el Pais.

2.6 Poblacion
De acuerdo con datos del Instituto Nacional de Estadistica y Geografia (INECI,
2020), el total de habitantes en Angel R. Cabada fue de 33,839 personas de los
cuales el 48.8 % (16,514) son hombres y el 17,325 son mujeres, es decir un 52.1 %; entre
los cuales se concentré la mayor poblacién entre 15 a 19 afios (2,697 habitantes), 10
al4 afnos (2,613 habitantes) y 5a 9 afos (2,403 habitantes) con un total del 22.8% de

la poblacién total (Figura 4).
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Figura 4. Pirdmide poblacional total de Angel R. Cabada (2020).
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Fuente: datamexico.org/es/profile/geo/angel-r-cabada

En este sentido la composicién por edad y sexo de la poblacién con base en la
poblacion total de 33,839 habitantes representa el 0.4% de la poblacién del estado
de Veracruz; misma que con relacién a hombresy mujeres, existen 95 hombres por
cada 100 mujeres; la mitad de la poblacién del mMunicipio se encuentra en un rango
de edad de 36 afios © menos y a lo menos existen 53 personas por cada 100

habitantes de dependencia y edad productiva (Figura 5).

Rt

Fuente: H. Ayuntamiento de Angel R. Cabada.
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Figura 5. Composicién por edad Y Ssexo.

8s  coMPOSICION POR EDAD Y sEXO

Arios

Poblacién total o g —
33 839 representa el 04 %de la poblacian e statal 4 48 8 0/ E—— 512 0/
Relacién hombres-mujeres 953 e, oY 8 e ° Réging |24
Existen 95 hombres por cada 00 mujeres. o 2
Edad mediana 36 4 ]
La mitad de la pablacion tiene 36 afios o menos. o3 _-
Razén de dependencia 539 i T
Existen 53 personas en edad de dependencia gl e

: s [
por cada 100 en edad productiva.

Fuente: Panorama sociodemografico de México 2020, Veracruz, INEGI, 2020.

En cuanto a las principales lenguas indigenas que se hablan, la poblacién de tres
anosy mas, habla al menos una lenguaindigena (297 personas), lo que corresponde
a 0.53% del total de la poblacién. Las lenguas indigenas mas habladas son Nahuatl,
Popolucay Zapoteco; también coexisten otra lenguas tales como: Mazateco, Zoque,

Totonaco, Maya, Tlapaneco, Chinanteco y Mixteco (Figura 6).

Figura 6. Principales Lenguas indigenas habladas por la poblacién de tres afios y
mas.

0 10 2 k] “0 S0 60 0

Fuente: datamexico.org/es/profile/geo/angel-r-cabada
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Un factor importante son la migracién e inmigracién, en cuanto a este primero,

segun los registros del INEGI (2020), la poblacién con lugar de residencia de marzo

de 2015 y de cinco afos o mas se centra en que el que las causas de esta son
principalmente familiares con un 67.5%, de trabajo (18.2%), 7.4% por otra causa, por S
inseguridad con un 4.8% y por estudio con un 21%, considerdandose un nivel de
marginacién medio a comparacién del estado, el cual se considera alto (Figura 7).

Figura 7. Poblacién Migrante.

MIGRACION

Poblacién con lugar de residencia en marzo
de 2015 distinto al actual?

Causa de la migracién

18.2 %@ Trabajo
675 %@ Familiar
2.1%@ Estudiar

4.8 %@ Inseguridad
74 %@ Otra causa

2 De 5 afios v mas.

Fuente: Panorama sociodemografico de México 2020, Veracruz, INEGI, 2020.

Con relacién a la cantidad de inmigrantes que ingresé a Angel R. Cabada en los

Gltimos 5 afios provino de Estados Unidos (65 personas), Canada (12 personas) y
Guatemala (6 personas) (Figura 8). Las principales causas de migracién han sido

familiares (40 personas), legales (31 personas) y econémicas (12 personas) (Figura 9).
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Figura 8. Inmigracién a Angel R. Cabada.

6 10 60

Fuente: datamexico.org/es/profile/geo/angel-r-cabada

Figura 9. Principales causas de inmigracion.

Econdmicas

Fuente: datamexico.org/es/profile/geo/angel-r-cabada
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En cuanto a la situacién conyugal de los pobladores, de acuerdo con los datos
presentados de 12 afios y mas, el 37.8% (12,791) se encuentra casada, 8,798 es decir,
el 26% son solteros, el 22.1%, que hacen un 7,478 viven en unién libre, un 6.7% (2,267)
es viuda, mientras que 2,166 (6.4%) son separados y un solamente 1% que equivale Paginal27

a 338.39 personas, son divorciadas (Figura 10).

Figura 10. Situaciéon conyugal de la poblacién.

&y SITUACION CONYUGAL
Poblacién segun situacion conyugal’
Casada 37.8%

Soltera 26.0%
22.1%

Union libre
Separada
Divorciadall 1.0 %
6.7 %
No especificdo | 0.0 %

Viuda

"De R afosy mas.

Fuente: Panorama sociodemografico de México 2020, Veracruz, INEGI, 2020.

Por lo que se refiere a la poblacién con alguna discapacidad, esta se comprende
por un 7.8% de la poblacién total (33,839); sin embargo, se encuentra mayormente
segregada en personas de 60 y mas con un 24.8%, siguiéndole los pobladores de
30 a 59 anos con un 5.5%, poblacién 18 a 29 con un 2.5% y de 0 a 17 afos con un 2.3%
(Figura 1).
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Figura 11. Poblacién con discapacidad.

& bpiscaPacipaD

Poblacién con alguna discapacidad

0
78 /0 Pagina | 28
24.8%
23%
Oa 71 B 9 3a 59 60 arios
anos anos anos y mas

Fuente: Panorama sociodemografico de México 2020, Veracruz, INEGI, 2020.

Ahora bien, en relacién con la fecundidad y mortalidad de la poblacién de Cabada,
el promedio de hijas e hijos nacidos vivos es de 1.5% en mujeres de entre 1S y 49
anos; no obstante, es mayor el porcentaje de hijas e hijos fallecidos,

correspondiendo a un 2.8%, existiendo un déficit porcentual de 1.3% (Figura 12).

Figura 12. Tabla de Fecundidad y Mortalidad.
FECUNDIDAD Y MORTALIDAD

Promedio de hijas(os) nacidas(os) vivas(os)®

ba® 20a24 25a29 30a34 35a39 40a 44 45a 49
anos anos anos anos anos anos anos

Porcentaje de hijas(os) fallecidas(os)®
2.8 %

IMujeres de 6 a 49 afos.

Fuente: Panorama sociodemografico de México 2020, Veracruz, INEGI, 2020.
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2.7 Actividades Econémicas
Se puede afirmar que en las actividades primarias como es la agricultura, la
ganaderia y la pesca, estan involucradas la mayorfa de las familias que habitan en i35
el municipio de Angel R. Cabada, siendo el comercio un punto de apoyo en los
ingresos. Actualmente existe una baja rentabilidad en la mayoria de las actividades
del sector primario, lo que se refleja en una reduccién del ingreso, desempleoy una

creciente migracién, sobre todo, la poblacién joven del medio rural.

En cuanto a las caracteristicas econémicas en la poblacién (Figura13), es necesario
mencionar que, existe un 58.6% de la Poblacién Econémica Activa (PEA) de 12 afios
y mas, siento el 35% mujeres y el 65% hombres; en cuanto al PEA no
econdmicamente activa, se concentra esta en personas dedicadas los quehaceres
de su hogar (55.6%) y en menor escala a personas con otras actividades no
econémicas. Cabe destacar que existe un 0.3% de la poblacién con condicién de

actividad no especificada (Figura 13).

Figura 13. Caracteristicas econémicas de la Poblacién Econémica Activa (PEA).

R, caracTERisTICAS ECONOMICAS

Poblacion econémicamente activa (PEA)* Poblacién no eéonémicamente activa (PNEA)*

Porcentaje de FEA
ocupada

211 %4 Sstudiantes

Rersonas dedicadas a los
556 ‘/'.quehaceres de su hogar

Fensionadasios)
07 %. 0 jubiladas{os)
~ Fersonas con alguna
63 Y@ limitacién fisca o mental
que les impide trabajar

[ -ﬁ;i | | % 5.7 %@ Fersonas en otras activida-

Total Hombres Mujeres . ) des no.econdmicas'
990% 988% 993 % Porcentaje de la poblacion con condicién de acti vidad

‘De 2 aflosy mas no especificda ‘0.3 %

Fuente: Panorama sociodemografico de México 2020, Veracruz, INEGI, 2020.
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De acuerdo con la Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo (ENOE), en el
segundo trimestre de 2021, la tasa de participacién laboral en Veracruz de Ignacio
de la Llave fue 54.2%, lo que implicé un aumento de 145 puntos porcentuales
respecto al trimestre anterior (52.7%). Sin embargo, la tasa de participacién de T

empleos generados en el municipio de Cabada, no se refleja en esta informacion,

Cuya interpretacién del por qué, queda abierta.

Se puede afirmar que en las actividades primarias como es la agricultura, la
ganaderia y la pesca, estan involucradas la mayoria de las familias que habitan en
el municipio de Cabada, siendo el comercio un punto de apoyo en los ingresos.
Actualmente existe una baja rentabilidad en la mayoria de las actividades del sector
primario, lo que se refleja en una reduccién del ingreso, desempleo y una creciente
migracién, sobre todo, la poblacién joven del medio rural. Este fenémeno se aprecia

en la mayoria de los municipios del Estado de Veracruz.

Las principales caracteristicas de las unidades econdémicas, enmarcadas por el
INEGI en los Censos Econémicos (2019), demuestran que hubo 987 unidades
econdmicas, centradas en la produccién, el consumo y el intercambio en las
empresas, los hogaresy el gobierno. En cuanto al personal que apoyan estas, existid
una ocupacion total de 2,349 de los cuales 2,278 fueron de razén social total, 1,035

con razén social remunerada y 71 dependientes de la razén social (Figura 14).

En cuanto a las remuneraciones su totalidad establecida en 2019 fue de 52,238 mil,
obteniendo una produccién bruta de 365,982 mil con un consumo intermedio de
134,229 mil pesos; por otro lado, se puede ver en la figura 13 que el valor agregado
censal bruto fue de 231,753 mil con una formacién bruta de capital fijo de 1,979 mil
y variacién total de existencias de 1,569 mil; asimismo, el total de activos fijos del
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municipio fue de 191,033 mil pesos.

Figura 14. Caracteristicas de las Unidades Econémicas.

PRINCIPALES CARACTERISTICAS DE LAS UNIDADES ECONO M ICAS, 2019

Indicador Valor Pégina| N
Unidades econdmicas 987
Personal ocupado total 2,349
Personal ocupado dependiente de la razén social total 2,278
Personal ocupado dependiente de la razén social remunerado 1,035
Personal ocupado no dependiente de la razén social 71
Total de remuneraciones (miles de pesos) 52,238
Produccidn bruta total (miles de pesos) 365,982
Consumo intermedio (miles de pesos) 134,229
Valor agregado censal bruto (miles de pesos) 231,753
Formacién bruta de capital fijo (miles de pesos) 1,979
Variacidn total de existencias (miles de pesos) 1,569
Total de activos fijos (miles de pesos) 191,033

Fuente: INEGI. Censos Econdmicos 2019.

Por lo que respecta a los principales cultivos sembrados en la regioén, estos fueron
cafia de azucar, obteniendo 492,084.6 toneladas con un valor monetario de
368,398.00 pesos; seguido del maiz grano con un valor de 21,373.40 y un tonelaje de
5,520y la naranja, obteniendo solamente 376 toneladas con un coste de 1,692 pesos;
el resto de los cultivos del municipio fueron sembrados y cosechados para
consumo propio (Figura 15).

Figura 15. Agricultura.
AGRICULTURA, 2019

o Superficie Superficie Volumen Valor
Principales :
cultivos sembrada cosechada (Toneladas) (Miles de

(Hectéreas) (Hectareas) pesos)
Total 8,298.0 8,132.0 492,084.6 391,463.4
Cafia de azlcar 6,722.0 6,722.0 486,188.6 368,398.0
Maiz grano 1,516.0 1,350.0 5,520.0 21,373.4
Naranja 60.0 60.0 376.0 1,692.0

NOTA: El total de superficie sembrada, cosechada y el valor de la produccién incluyen el resto de cultivos del municipio.
Fuente: SAGARPA. Servicio de Informacién y Estadistica Agroalimentaria y Pesquera.

2.8 Desarrollo Social y Ecologia

Con relacién al Desarrollo Social de Angel R. Cabada, el sector educativo al inicio del
H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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ciclo escolar 2019-2020, tenia a su cargo 106 escuelas de nivel especial, preescolar,
primaria, secundaria, bachillerato, educacién para adultos y formacién para el
trabajo; contando con 390 docentes y 356 grupos, los cuales atendieron a 6,019

alumnos de los cuales 3,204 son hombre y 2,815 mujeres (Figura 16).
Pagina | 32

Figura 16. Caracteristicas del sector educativo.

CARACTERISTICAS DEL SECTOR EDUCATIVO, INICIO DE CURSO0S 2019-2020

Escuelas Docentes Grupos Alumnos

Nivel educativo
Hombres Mujeres Total
Total 106 390 356 3,204 2,815 6,019
Educacién inicial 0 1] 0 0 0 0
Educacién especial 1 4 0 38 19 57
Preescolar 34 65 65 454 446 900
Primaria 42 174 174 1,489 1,343 2,832
Secundaria 16 79 73 703 575 1,278
Profesional técnico 0 0 0 0 0 0
Bachillerato 9 55 38 487 390 877
Técnico superior universitari 0 0 1] 0 0 0
Normal 0 0 0 0 0 0
Licenciatura Univ. y Tec. 0 0 0 0 0 0
Posgrado Univ. y Tec, 0 0 0 0 0 0
Educacion para adultos 1 1 0 2 5 7
Formacién para el trabajo a/ 3 12 6 31 37 68

Fuente: Secretaria de Educacién de Veracruz. Anuario Estadistico,

Por otra parte, los indices de desercién en el ciclo escolar 2018-2019, previo a la
Pandemia de COVID-19 fue mayor en el nivel de bachillerato con un 16.1% de la
poblacién estudiantil, 51% en el nivel secundaria y un 1.2% en primaria; asimismo,
en el aspecto de reprobacién el nivel de bachillerato poseyo un porcentaje del 2.0%,
no obstante, el nivel de primaria fue el menor con el 0.7%, en contraste con primaria

con un 1.8%, por lo que sera necesario, establecer estrategias de a poyo (Figura 17).

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025




[

PEEPERRRPERPREPPPrrP P EErEEREEEEE

ii]

=

Q

—1 [
)

ladiil

CATADA

SIENESTAR PARA CGTODOS .

H. Ayaatamients Angel K. Cabada 2077-20725
Figura17. Indices de Desercién y Reprobacisn.

INDICES DE DESERCION Y REPROBACION EN NIVELES
SELECCIONADOS, CICLO ESCOLAR 2018-2019 (%)

16.1
Pégina | 33
51
1.2 8 2.0
w5y S I
Preescolar Primaria Secundaria Bachillerato
B Desercién B Reprobacién
Fuente: Secretaria de Educacién de Veracruz.

Los niveles de analfabetismo, que se presentan en la encuesta intercensal del 2015
(INEGI), refieren que la tasa de analfabetismo es del 15%, equivalente a 3,877
pobladores de entre 15 afios y mas; por lo que, el indice de poblacién que sabe leer
y escribir se centra en un 88% de la poblacién. En cuanto a los educandos
alfabetizados en 2018, fueron 183; por otro lado, el personal alfabetizador fue de 11
personas. Con relacion a las bibliotecas ubicadas en los centros de educacién basica

y media superior fueron 9; y las becas otorgadas durante el 2019 fueron 53 (Figura

18).

Figura 18. Analfabetismo, alfabetizados, alfabetizadores, bibliotecas y becas.

ANALFABETISM 0, 2015

Indicador Valor
Indicador
Poblacién de 6 a 14 afios que sabe leer y escribir 88.0% Educandos alfabetizados 183
Poblacién del 15 afios y mas 25,810 Alfabetizadores 11
Poblacién de 15 afios y mas analfabeta 3,877 Bibliotecas &/ 9
Tasa de analfabetismo 15.0% Becas otorgadas ,; 53
Fuente: INEGI. Encuesta Intercensal 2015. a/ Se refere a las ubicadas en los centros de educacion basica y media superior, y

superior. b/ Corresponde a 2019,
Fuente: INEGI. Proyscto de Integracién de Informacién Estadistica y Geografica
Estatal (IEGE)
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Por lo que respecta a la vivienda, INEGI (2020), plantea que Angel R. Cabada, posee
un total de 10,876 viviendas de particulares habitadas, que hacen un promedio de
ocupacién por vivienda del 3.1; con relacién a los ocupantes por cuarto en promedio
representa un 0.9, haciendo que un 2.7% de las viviendas posea piso de tierra, En  P49inal34
cuanto a la disponibilidad de bienes el 82% de la poblacién posee refrigerador, el
65.5% lavadora, el 35.6% motocicleta o motoneta, un 34.2% bicicleta y el 19.8%

automavil o camioneta, siendo este Ultimo un articulo no indispensable (Figura 19).

Figura 19. Vivienda.

AN
7Y VIVIENDA Disponibilidad de bienes

Total de viviendas particulares habitadas 82.0 %

65.5%

representa el 05 %del total estatal

356% 34.2%

Promedio de ocupantes por vivienda 31 19.8%
Promedio de ocupantes por cuarto 09 =
l = see]
0 5 & o o
Viviendas con piso de tierra 27% 5 QQ

Refrigerador Lavadora Automovil Motocicleta Bicicleta
0 camioneta o motoneta

Disponibilidad de TIC

Disponibilidad de servicios y equipamiento

ua
70.1% leubada Computadora (]
955 %, . Drenaje Linea %
- telefénica fij
95.7 % (@ Srvicio o
sanitario Teléfono Q 79.6 %
973 % Energa celular ’

eléctrica
16.8 % . Tinaco

OG&'-‘ E‘FJ E? 9 @ ij 18 % @ Cstema g%fep\féfsgﬂ =5

o aljibe

Internet =

Fuente: Panorama sociodemografico de México 2020, Veracruz, INEGI, 2020.
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Otro aspecto importante, relacionado con la vivienda es la disponibilidad de
servicios y equipamiento, donde el 97.3% posee energia eléctrica, un 95.7% con
servicio sanitario, seguido con un 95.5% de drenaje, en un nivel intermedio agua
entubada (70.1%) y de manera no indispensable para sus pobladores con 16.8% de il
tinacos y 1.8% con cisternas o aljibe, siendo necesario establecer estrategias que

permitan mejorar este (Figura 19).

En 2020, 4.38% de la poblacién en Angel R. Cabada no tenia acceso a sistemas de
alcantarillado, 4.74% no contaba con red de suministro de agua, 4.32% no tenia
bafio y 2.6% no poseia energia eléctrica. En el municipio de Angel R. Cabada y a
nivel general, en todo el estado de Veracruz, se observa una insuficiencia en el nivel
de ingresos de las familias, la calidad de los servicios educativos y de salud son

deficientes.

En cuanto a la disposicién de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién (TIC),
el 79.6% posee teléfono celular, seguido de un 29.4% con televisién de pagay un
28.6% con cuenta de internet; en un menor porcentaje el 14.3% tiene linea telefénica
fijay un 13.2% computadora; por lo que, a pesar del coste de los teléfonos celula res,

se han convertido en un articulo de primera necesidad (Figura 19).

Por lo que respecta al tiempo promedio de traslado del hogar al trabajo fue de 24.5
minutos, 74.8% de la poblacién tarda menos de una hora en el traslado, mientras
que 7.38% tarda mas de 1 hora en llegar a su trabajo. Por otro lado, el tiem po
promedio de traslado del hogar al lugar de estudios fue de 16.6 minutos, 90.2% de
la poblacién tarda menos de una hora en el traslado, mientras que 4.17% tarda mas

de1hora.
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Durante 2020, 51.7% de la poblacién acostumbré camidn, taxi, combi o colectivo

como principal medio de transporte al trabajo. En relacién con los medios de
transporte para ir al lugar de estudios, 69.8% de la poblacién acostumbré camion,

taxi, combi o colectivo como principal medio de transporte. Dichos datos fueron —e
obtenidos de del cuestionario ampliado cuyos datos tienen un intervalo de el

confianza del 90% y un error del 0.2.

Considerando la poblacién general del municipioy de acuerdo con el Informe anual
sobre la situacién de pobreza y rezago social 2022 de la Unidad de Planeacién y
Evaluacién de Programas para el Desarrollo de la Secretaria del Bienestar, la
poblacién afromexicana se compone solamente de 432 personas de las 215, 435 del
estado; asimismo, es necesario considerar que, en Angel R. Cabada, el Rezago Social
es considerado bajo, no obstante, de manera estatal es considerado muy alto. Por
otra parte, las zonas de atencién prioritaria en el municipio se concentran en seis

localidades urbanas (Figura 20).

Figura 20. Informacién general de poblacién, condiciones de pobreza, marginacion
y rezago social.

I mforrn_a_clﬁn gener_a__l de la pb_b’[_a_c!ﬁ_n. c_ond_lcién de Pt_:breia,_rhifg_!'r_n_aplén _y__rg_zago s_gq_lf_l_ }

Indicador En el municipio En la entidad

Poblacién (namero de personas), 2020' 33,839 B,062,579
Poblacién de mujeres 17325 4,190,805
Poblacién de hombres 16,514 38NT774
Poblacién con discapacidad 2653 468,990
Poblacién indigena 297 1,019,017
Poblacién afromexicana 432 215,435
Poblacién adulta mayor (65 afios y mas) 4565 810,042

Grado de Marginacién, 2020? Medio Alto

Grado de Rezago Social, 2020° Bajo Muy alto

Zonas de Atencién Prioritaria, 2022*

Rurales o] o]
Urbanas 6 2204

Fuente: Informe anual sobre la situacién de pobreza y rezago social 2022 Unidad de
Planeacién y Evaluacion de Programas para el Desarrollo de la Secretaria
del Bienestar.
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Segun el censo de poblacién INEGI (2020), las viviendas particulares habitadas con
piso de cemento o firme, madera, mosaico u otro material son 10,537. Viviendas
particulares habitadas con piso de tierra son 287. Comprende las viviendas
particulares para las que se captaron las caracteristicas de la vivienda, clasificadas P49 137
como: casa Unica en el terreno, departamento en edificio, vivienda o cuarto en
vecindad y vivienda o cuarto en azotea y a las que no especificaron clase de

vivienda.

Estos pisos de tierra se encuentran distribuidos en 54 del municipio en 234
viviendas. Las localidades en donde se encuentran mas casas con piso de tierra son
las siguientes: Cabada 57, Lirios 26, Chonegal 21, La Florida 11 y Colonia Agricola

Francisco I. Madero 10.

Las demas localidades van desde cinco, cuatro hasta un piso de tierra (figura 21).

Figura 21. Piso firme de concreto o tierra.

Piso Firme de
concreto o de tierra

Viviendas particulares Viviendas particulares
habitadas con piso de habitadas con piso de

cemento, madera u tierra
otro

Fuente: Elaboracion propia.
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En cuanto al rubro de ecologia, el municipio ya no cuenta con areas significativas
de vegetacion natural (selva baja perennifolia), solo areas remanentes las cuales no
presentan un interconexion; asimismo, la ganaderiay el cultivo de la cafa de azlicar  Pagina |38
han degradado los beneficios ambientales a través de los afnos, acumulando sus
efectos; sin embargo, es posible rehabilitarlos y propiciar una mejoria en el nivel de
la productividad de las parcelas, si se hacen los cambios apropiados en cédmo se

llevan a cabo las actividades productivas.

A consecuencia de lo anterior y como un punto importante a resalta r, los cuerpos
de agua superficiales se han afectado, por lo que es pertinente considerar que el
nivel del agua subterrdnea también ha sido impactado. De no intervenir, esto
ultimo se reflejard en la disponibilidad del vital liquido, en los pozos del agua

potable en el futuro.

Por tal motivo, es necesario crear estrategias para el manejo adecuado de los
residuos por parte de la poblacién; sin embargo, no se cuenta con la infraestructura
o herramientas que promuevan y den la oportunidad de ejercer una buena cultura
a la poblacion en el manejo de los residuos, como la separacién basica de organica
einorgénica, para ello serad necesario una educacién ambiental que promueva, bajo
un esquema de permanencia el manejo de los recursos, lo cual permita que se
formen las bases para una cultura de la sustentabilidad en el contexto del medio
ambiente, a fin de aprovechar de manera responsable los recursos naturales y la

preservacion de la biodiversidad.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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2.9 Organizacién Municipal
Pégina | 39
El Municipio de Angel R. Cabada es uno de los 212 municipios en que se encuentra
dividido el estado mexicano de Veracruz de Ignacio de la Llave, se encuentra
localizado en la regién denominada del Papaloapan, su cabecera es la villa de Angel

R. Cabada.

El municipio fue creado por decreto del Congreso de Veracruz con fecha del 3 de
julio de 1931 segregando su territorio del municipio de Santiago Tuxtla, dandole el
nombre del lider agrarista Angel Rosario Cabada, oriundo de la cabecera municipal,
que fue fijada en la comunidad de EI Mesén, misma a la que el 14 de diciembre de
1966 se le da también el nombre de Angel R. Cabada como actualmente es

conocida.

El gobierno le corresponde al Ayuntamiento, electo por voto universal, libre y
secreto para un periodo de tres afios no reelegibles para el periodo inmediato, pero
si de forma no continua, e integrado por el Presidente Municipal, un Sindico y tres
regidores, uno electo por mayoria relativa y dos por el principio de representacién
proporcional, todos entran a ejercer su cargo el dia1de enero del afio siguiente a la

eleccién respectiva (Figura 22).
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Figura 22. Organigrama municipal.

ORGANIGRAMA

CADADA H. AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL

MEXIITAR Pars Tooos DE ANGEL R. CABADA CUATRIENIO 2022 -2025
| Presidente Municipal |

Zen s [

Pégina | 40

Direccién Direccién Direccién de Servicios Direccién Direccién Presidencia Direccién
de Desarrolio deDesarrolio | | Piblicos Municipales | Administrativa deSeguridad | | DIF Municipal | | deObras
Humano Econdmico 1 T Publica Publica
I [ Coordinacién de | 1
Coordinacién | [coo - Unplabubiics | (L TeeserieMunkbel | T e | [vecitnant | [Coortiacien
deComunicacién | | 4o no oo | Sacauads gt deTrnsitoy | | DIFf Municipal | |  del Ramo
- : | maonu:a : [ =
1
de DIMUDE Coordinacién [ Atencién Coordinaciénde | | Instituto dela
I de Fomento Coordinacién de Ciudadana Proteccién Civl Mujer
Coordinacién de Agropecuario Parquesy Jardines
nventudy Equidad | | I
I Coordinacién
Coordinacién
Coordinacién de Maquinaria Oficialia Mayor
daTeitme | | SCeme t
I I Coordinacién de Ecologia Coordinacién de
Coordinacién Coordinacién ¥ Medio Ambiente Asuntos Juridicos i
deducacién | | 4o percados, | Contralorls | de Trasparencia
1 Bares,Cantinas T
Wzl |_Encargado de Panteones | Coordinacién de Catastro
P 160 Animal y Desarrolio Urbano

Fuente: Elaboracién propia (2022).

Angel R. Cabada se divide para su régimen interior en 33 agencias municipales y
ocho subagencias municipales. Para la eleccién de Diputados locales al Congreso
de Veracruz y de Diputados federales al Congreso de la Unién, Angel R. Cabada se
encuentra integrado en los siguientes distritos electorales, en el caso de local el
XXIV Distrito Electoral Local de Veracruz con cabecera en Santiago Tuxtla y en el
federal el Distrito electoral federal 19 de Veracruz con cabecera en San Andrés
Tuxtla. Desde 1955 a 2022, ha habido 22 presidentes municipales
H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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2.10 Aspectos Hacendarios y Administraciéon Municipales
En cuanto a los ingresos ejercidos de 2016 a 2020 en el municipio de Angel R.
Cabada, ha habido un aumento significativo en el ingreso; sin embargo, en el afio
2018, el ingreso doblo la cantidad de las aportaciones, de tal manera que del e
margen que se enmarca de un afio al otro la media ha sido de 5000 pesos
aproximadamente; por lo que el municipio deberad revisar que acciones se
establecieron ese afio (2018) a fin de lograr una mayor captacién monetaria en sus

ganancias (Figura 23).

Figura 23. Evolucién de los ingresos ejercidos 2016-2020

EVOLUCION DELOS INGRESOS EJERCID
{MILES DE PESDS)
2017 2018 2019 2020 &

08§, 2016-2020

Indicador 2016
Total 88,177 93,477 105,466 109,881 114,894
Impuestos 2,744 3,115 3,747 3,237 3,751
Predial 1,784 1,767 1,962 1,751 1,661
Traslado de dominio de bienes inmuebles 367 246 822 ND 954
Otros ¢; 594 1,103 963 1 1
Derechos 2,654 2,595 3,335 2,929 3,405
Productos 984 27 106 19 i3
Aprovechamientos 130 265 171 539 209
Contribuciones de mejoras 0 260 0 0 0
Participaciones 33,746 37,676 38,866 44,892 42,611
Participaciones federales 33,746 37,676 38,866 44,892 42,611
Participaciones estatales NA NA NA NA NA
Aportaciones federales y estatales 47,920 49,539 59,241 56,375 61,960
Aportaciones del Ramo general 33 46,601 49,535 54,407 60 63
FISM 0 0 [:] 37,694 39,811
FORTAMUNDF 1] 1] 1] 22,746 23,389
Otros ingresos b/ 0 o 0 2 2,925

a/ Se refiers a la Ley de Ingresos y a los acuercos de distrbuckn de los recursos del Ramo 33,

b/ Comorende por cuenta de terceros, francamionto, dispanbidad nical y “otros ingresos”

o Comprenda los mpuesios sobre 08 Ngresss, accesoros, contribucidn adicional sobre ingresos muncipales e mpuestos de ejercicios fscalkes anteriores.

Fuente: INEGI. Estadistica da fi plbli les y municipales; Leyes de Ingresos y acuerdos de distribucién de los recursos dal Ramo 33,

Asimismo, es necesario implementar estrategias que permitan, por un lado,
apoyar a la contribucién de mejoras en el municipio de Angel R. Cabada para los
ambitos de educacioén a través de becas, uniformes, ttiles escolares, etc., asi como
banco de alimentos para otorgar despensas a las personas mas necesitadas en la

region.
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lll. ASIGNACION DE RECURSOS

Presupuesto de Egresos Municipal
Pagina | 42

El municipio de Angel R. Cabada recibir4 para el Ejercicio Fiscal 2022 $68,132,492.24,
dosificado en los rubros de: Urbanizacién Municipal $22,291,065.94, Seguridad
publica municipal con $8,700,000.00, Agua y saneamiento (drenaje y
alcantarillado) $6,204,314.24, Agua y saneamiento (Agua Potable) $5,234,000.00,
Equipamiento urbano $5,755,453.00, Caminos Rurales $5,297,684.06, Vivienda
$3,940,000.00, Fortalecimiento Municipal $3,540,000.00, Proteccién y Preservacién
Ecoldgica $3,192,000.00, Auditoria $1,400,000.00, Gastos indirectos $1,396,731.00,
Estudio $900,000.00, Educacién $200,000.00y Bienes Muebles $81,244.00. (Figuras
24y 25)

Figura 24. Porcentaje de inversién por rubro.

@ AGUA Y SANEAMIENTO
(AGUA POTABLE)

@ AGUAY SANEAMIENTO
(DRENAJE Y ALCANTA...

@ URBANIZACION MUNI...

@ EDUCACION

@ VIVIENDA

@ CAMINOS RURALES

@ ESTUDIOS

@ GASTOS INDIRECTOS

@ AUDITORIA

@ SEGURIDAD PUBLICA...

@ FORTALECIMIENTO M...

@ EQUIPAMIENTO URBA...

@ PROTECCION Y PRES...
Other

Fuente: http://sistemas.orfis.gob.mx/SIMVERP/Home/Municipios
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Por ello, serd necesario implementar acciones para fortalecer los programas de
agua y saneamiento (agua potable), urbanizacién municipal, programa de
desarrollo institucional municipal, electrificacién, prevencién de la violencia,
proyectos culturales y4 artisticos, derechos humanos, acciones sociales basicas, Paginal 43
salud, vivienda, infraestructura productiva rural, bienes inmuebles, planeacion
municipal, estimulos a la educacién, bienes muebles, prevencion presupuestaria y

deuda publica (Figura 25).

Figura 25. Inversién registrada por programa y monto.

@ AGUA Y SANEAMIENTO (AGUA POTABLE) $5.234000.00 @ AUDITORIA $1,400000.00
@ AGUA Y SANEAMIENTO (DRENAJE Y ALCANTARILLADO) $6204314.24 D SEGURIDAD PUBLICA MUNICIPAL $8.700,000.00
@ URBANIZACION MUNICIPAL $22.291,065.94 @ FORTALECINIENTO MUNICIPAL $1,540,000.00
@ ELECTRIFICACION $0.00 @ EQUPAMENTO LRSANO $5755453.00
@ SALUD $0.00 @ PROTECCION Y PRESERVACION ECOLOGICA $1192,000.00
@ EDUCACION $200,000.00 @ BENES MUESLES 89120400
@ VIVIENOA $3.940,000.00 @ BIENES INVUEBLES 000
E] CAMINOS RURALES $5297,684.06 @ PLANEACION MUNICIPAL $0.00
@ INFRAESTRUCTURA PRODUCTIVA RURAL $0.00 ] ESTMLOSA LA EDUCACIN 00
ﬂ ESTUDIOS $90000000 B ACCONES SOCIALES BASICAS $0.00
= . | PROYECTOSCULTURALES Y ARTISTICOS $0.00
EJ PROGRAMA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL MUNICIPAL $0.00 ,

'.: PREVENCION DE LA VIOLENCIA $0.00
@ GASTOS INDIRECTOS $1.396.731.00

[ DERECHOS HUMANOS $0.00

1 PREVENC PRESUPUES

@ o - 0% Totat $68,172492. 24
) DEvoAPUELCA $0.00

Fuente: http:/sistemas.orfis.gob.mx/SIMVERP/Home/Municipios
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De acuerdo con el Presupuesto de Egresos para el Ejercicio Fiscal 2022, emitido por
el H. Congreso del Estado de Veracruz, con fecha 30 de diciembre de 2021 el
Ayuntamiento de Angel R. Cabada recibira, para el Ramo 28 $45,653,824.00,
asimismo la aportacién de Ramo 33 por una suma total de $63,415,419.00, de la cual
$23,591,803.00 corresponden al Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento SRS
de los Municipios y Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
(FORTAMUDF) y $39,823,616.00 del Fondo para la Infraestructura Social Municipal

y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FISMDF). (Figura 26)

Por otra parte, los convenios del Fondo para Entidades y Municipios Productores
de Hidrocarburos (FEMPH) distribuye $3,194,740.00 para dareas maritimas y
$81,244.00 para areas terrestres, haciendo un total de $3,275,984.00. Finalmente, la
aportacién econémica para Angel R. Cabada durante el Ejercicio Fiscal 2022 sera

un monto total de $112,345,297.00. (Figura 26)

Figura 26: Presupuesto de Egresos 2022.

DECRETO DE PRESUPUESTO DE EGRESOS PARA EL EJERCICIO FISCAL 2022

—_— — -
H. CONGRESO DEL ESTADO DE VERACRUZ Ultima Actualizacién publicada en G.0.E
Secretaria General
) . 30 DE DICIEMBRE DE 2021
Co ién de g Legis.
Anaxa XIV
™ v ™ 012
(Chras an pesos)
Rame 13 T Camvenms (FEMPH) ) l ]
ZOrFEMAT Total
’ M | Rams 18 T T 1 T e T =1
Totaims 1L954.152.484.90/ 5.621.091,841.00(8,609.711.531 00] 14.130,774.371.00] 169,977,112.00] 360,930,841.59] 430,930,771.00]  $80.900.00 16.614.518.430.00
fcamse 18716819001 8.78032000]  13.147,438.00] 19.918.741.00 8.00) | 8.00] 8.09, 36.428.788.50)
| aTan 17230775 .50 1WA 00| 3.439.12).00 7858112 50 000 206 inl 9. 13,091,237 %0
Cacaycan $4.328.9%0.00 3442433 50 ¥8.77.739.00]  133.109.8980.00 800] 131899630] 1lieseens 0.0¢ 58,955.409.00
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Fuente: https//www.legisver.gob.mx/leyes/LeyesPDF/DPRESU PUESTOEGRES0S2022.pdf
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H. Ayuntamiente Angel R. Cabada 2022-2025

IV. PLANEACION ESTRATEGICA

Planear y prever las acciones que se emprenderan en la esfera municipal es una
obligacién legal que debe estar articulada con las prioridades de los 6rdenes estatal
y federal, asi como con las necesidades detectadas mediante procesos de Piginalss
participacién ciudadana. El Plan Municipal de Desarrollo 2022-2025, como
instrumento emblematico de planeacién local, promueve una visién integral e
incluyente de futuro para el municipio de Angel R. Cabada. La planeacién social
para el desarrollo busca incidir en la realidad con metodologias integrales y
coherentes que permitan adecuar la aplicacién de los recursos de ma nera realista
bajo un panorama de racionalidad econémica para lograr los objetivos que

atienden necesidades concretas de la poblacién.

Con el propésito de establecer un proceso de planeacién municipal participativo e
integral que atienda la complejidad de las dinamicas sociales y territoriales del
municipio, este plan incorpora las prioridades identificadas mediante diversas
herramientas de diagndstico. En la construccién del plan se privilegiaron
metodologias participativas que dieron voz a diferentes actores que serdn a
quienes las decisiones del desarrollo beneficien o afecten, Yy que permitieron
construir un sélido diagnéstico participativo. Las prioridades del plan estidn en
consonancia con las identificadas a través de los ejercicios realizados con los
Consejos de Participacién Ciudadana; instituciones de educacién superior;
organizaciones de la sociedad civil; nifios, nifas y adolescentes; poblacién de juntas

auxiliares y ciudania en general.

Por ello, se llevaron a cabo foros de consulta ciudadana para la integracién del Plan

Municipal de Desarrollo, a fin de conocer opiniones y propuestas de los habitantes

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025

Sl =M= IENIEN 2 o e T e | ey P




CATADA

SIENESTAR PARA CTODOS
. Ayuntamieato Angel R Cabsda 2022-2025

del municipio; en este proceso se conté con la asistencia de poco mas de ocho mil
habitantes de colonias urbanas y localidades rurales, a través de entrevistas cara a
cara, a fin de dar a conocer de viva voz y de forma presencial las necesidades de las
comunidades y las colonias de la cabecera municipal.
Pagina | 46

Asimismo, se llevaron a cabo visitas a los agentes y subagentes municipales,
adultos jévenesy en plenitud, tanto hombres, mujeres y personas Lesbianas, Gays,
Bisexuales, Transexuales e Intersexuales (LGBTI), quienes externaron sus
demandas en torno a las politicas publicas de proteccién y fomento a su desarrollo
integral en el marco de la igualdad y respeto a sus derechos humanos

fundamentales.

En el mismo sentido, se tomé en cuenta la opinién de los adultos mayores de 60
anos, a fin de obtener aportaciones Gtiles para la conformacién del PM D, basadas
en el conocimiento del municipio, mismas que seran de beneficio de la poblacién.

(Ver Anexo1)

Fuente: H. Ayuntamiento de Angel R. Cabada.
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El proceso de planeacién municipal 2022-2025 tiene como marco referencial la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. Como parte de la definicién de esta
agenda, se establecieron las prioridades sobre los temas a los cuales se dirigiran los
esfuerzosy que son criticos para el desarrollo de la humanidad y del planeta, a partir
de tres ejes rectores: Gobierno y Derechos Humanos, Bienestar Social, y Desarrollo
Sustentable. Estos tres temas se emplearon en el proceso de planeacién municipal
para agrupar las problematicas diagnosticadas y para establecer las prioridades
que serviran de guia a los esfuerzos de la Administracién municipal durante los

proximos cuatro afos.

La articulacién de las problematicas identificadas con diversas herramientas de
diagndstico y con las lineas de accién para atenderlas se plasman en el PMD
mediante la Metodologia de Marco Légico, la cual es la base instrumental de la
Gestidn para Resultados, que contribuye a crear valor publico a través del logro de
objetivos y de la mejora continua de la intervencién publica en los distintos sectores
de la sociedad; maximiza los recursos publicos en tiem pos de austeridad y sustenta
el disefio de programas y politicas publicas cuyos resultados sean claramente de

beneficio e impacto para la poblacién, ampliando su cobertura y resolviendo las

necesidades prioritarias.

a. Mision
Ser un gobierno que promueva el trabajo responsable, comprometido, con un

excelente desempefio interinstitucional, asegurando la sustentabilidad ambiental

para un mejor bienestar para todos acorde a la Agenda 2030.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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b. Visién
Somos un gobierno que impulsa el desarrollo municipal con los estandares de
excelencia, brindando a los Cabadences el bienestar anhelado, considerando la

planeacién estratégica para fortalecer el sector econémico, agropecuario y

- Péagina | 48
turistico.

c. Filosofia de la Administracién Municipal

<+ Honestidad y Responsabilidad Social

Actuaremos con coherencia, sinceridad, transparencia, verdad, contribuyendo al

bienestar social.

% Equidad Social

Trabajaremos para la igualdad de oportunidades para todos.

< Justicia Social

Contribuiremos a la convivencia pacifica y préspera, a fin de promover el desarrollo

y la equidad humana.

% Democracia Participativa

El presente Plan es ejemplo de democracia participativa, donde todos los
sectores que conforman el municipio, asi como sus ciudadanos participaron en
la construccién de las politicas publicas aqui plasmadas; por lo que, pueden
incidir y decidir sobre los asuntos publicos, mas alla de la actividad propia de sus

representantes.
% Espiritu de servicio

Estamos comprometidos a trabajar con espiritu de servicio aportando siempre lo
mejor de nosotros mismos, buscando el bienestar de los ciudadanos, de manera

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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desinteresada, agradable, dispuesta a servir para satisfacer las necesidades de los

Cabadences con una buena actitud.

% Legalidad

Es nuestra obligacion respetar y hacer respetar la ley.

% Responsabilidad

Afrontaremos las decisiones de manera consciente, asumiendo las consecuencias

y respondiendo las demandas de los ciudadanos.

<+ Desempenio en el Trabajo

Realizaremos todas nuestras acciones en tiem poy forma.

< Al margen de la ley, nada; por encima de la ley, nadie

La autoridad que tenemos, evitaremos utilizarla para oprimir, intimidar, ofender o

abusar de los demas.

< Transparencia y Rendicion de Cuentas

Nuestro desemperio dara cuenta de las decisiones que se tomen en favor de los
ciudadanos, asegurando la apertura y la disponibilidad de la informacién.
d. Politicas Municipales alineadas con el PVD

Estas politicas municipales emanan de los dos bloques tematicos del Plan
Veracruzano de Desarrollo 2019-2024, a continuacién, se enmarcan las que a

nuestra consideracién son aplicables al municipio:
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> Politica y Gobierno

0 Prevenir, investigar, sancionar y reparar cualquier violacién a los

derechos humanos.

O Garantizar y materializar la proteccién de los derechos humanos, Piginalso

apegados a derecho.

6 Aplicar de manera justa y no discriminatoria los programas y politicas
estatales, favoreciendo el desarrollo econémico inclusivo y sostenible,

en vias de alcanzar el fin de la pobrezay el hambre.

O Fortalecer la igualdad y la no discriminacién por motivos de raza, sexo,
religion, preferencia sexual, discapacidad, migracién o situacién de

desplazamiento.

0 Rendircuentasala sociedad, mediante el acceso abiertoy transparente

a la informacién.
O Fortalecer el Estado de Derecho para acabar con la corrupcién vy la
impunidad.
» Politica Econémica

6 Mejorar las condiciones de la economia del municipio, beneficiando a

sus pobladores de la forma mas justa y distributiva.

6 Impulsar todos los sectores de la sociedad buscando el beneficio

colectivo.

6 Aumentar la productividad empresarial y los ingresos de los
trabajadores, propiciando oportunidades de negocios para incidir de

forma importante en los mercados estatal, nacional e internacional.
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0 Desarrollar mecanismos méas eficientes para la planificacién
estratégica del gasto publico en los ambitos econdmico, laboral

agrario, turistico y financiero.

O Beneficiar a todos por igual, de forma mas justa y distributiva, Pé4ginalsi
reivindicando a la sociedad de manera solidaria Yy cooperativa.
e. Objetivo Estratégico PMD 2022-2025
Conducir las politicas publicas con equidad, igualdad y apegado a derecho,
teniendo como eje central el bienestar de todos los Cabadences.
f. Estrategia General PMD 2022-2025
Con apego a las politicas publicas sefialadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2019-
2024, el Plan Veracruzano de Desarrollo 2019-2024 y Agenda 2030, este Plan
Municipal de Desarrollo Angel R. Cabada 2022- 2025 ha determinado la alineacién
de sus ejes rectores como se muestra a continuacién:
Tabla 3. Matriz de Consistencia entre el PND, PVD, Agenda 2030y el PMD.
PND 2019-2024 . PVD2019-2024 | | PMD2022-2025
. ) Agenda 2030 .
Ejes de Desarrollo | Ejes Generales Ejes Rectores
JUSTICIA Y ESTADO DE LFindela pobreza GOBIERNO Y
DERECHO 2.Hambre cero DERECHOS HUMANOS
oEstado derecho 3.Salud y bienestar oAdministracién
oSeguridad ciudadana LEGALIDAD Y 6.Agua limpiay eficientey red.ucaén
oGobfernan:za JUSTICIA saneamiento del gasto cornepte
participacion SOCIAL 1.Ciudades y comunidades oJuventud y Equidad
ciudadana ; de género
; o e sostenibles Sy
oSeguridad juridica . oParticipacion
16. Paz, Justicia e ciudadana
[nstitUCiones Solidad oEstado derecho
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oSeguridad ciudadana

oGobernanza
participacién
| ciudadana
| oSeguridad Juridica
BIENESTAR fg%‘gjg:cfden%enl‘:;° " BIENESTAR SOCIALPégina| 52
. oEducacién | 5 desigusida de: | oEducacién, Culturay
{ C I | |
. D:;g:fe ACCESOA | 4. Educacién de calidad . ?;‘:3"9
| BIENES Y i i
oDesarrollo Humano SERVICIOS :iﬁfg;é;uzi:::;gma . oDesarrollo social .
oSaIUf:i . BASICOS 15. Vida de Ecosistemas oMgdro ar.nblen-te
oMedio ambiente T oAsistencia Social
' oVulnerabilidad i | TEHESues i
ambiental
DESARROLLO | | e (E:"e'tg’a ‘_qsegt“’ab'e yNo | pEesarroLLO
ECONOMICO . T‘”; a,mg‘a“ et SUSTENTABLE
| oDesarrollo econémico 2 cra E_'UO_ c:ce; ey el oDesarrollo econémico,
- oEmpleo 5 m':j::::jr}niosggéznfo turistico y rural
olnfraestructura DESARROLLO ) Inf : sustentable
oSector Primario n_ Famstictura ; oObras y servicios
; ECONOMICO 1. Ciudades y Comunidades ; :
oTurismo DEMOCRATICO ———— |  publicos basicos

16. Paz, Justicia e
Instituciones Sdlidas

12. Produccién y Consumo
Responsables

Fuente: Elaboracién propia.

d.Ejes Rectores PMD 2022-2025

< Eje Rector 1 Gobierno y Derechos Humanos

Este eje se centra en un gobierno de altura a los nuevos escenarios a nivel estatal y
nacional. Con la directriz principal de servir a la comunidad con respecto a su
dignidad, racionalizando los recursos para su correcta aplicacién en puntos

estratégicos del desarrollo del municipio.
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El mantener una politica de respeto e implementacién de la Carta de las Naciones
Unidas sobre los Derechos Humanos, misma que forma parte de nuestro accionar
en la busqueda del bienestar de la poblacién.
Pégina | 53
Combatir los principales factores de rezago humano inscritos en la resolucién de la
Agenda 2030 de las Naciones Unidas, firmada por los paises miembros en 2015,
obliga a las politicas publicas a focalizar los 17 objetivos que sefalan y detectar

cuéles de ellos inciden mayoritariamente en el rezago de nuestro municipio.

La dignidad de las personas, mas alld de su condicién social, econédmica, etnia,
cultura o preferencia sexual, serd respetada y procurada por cada uno de los
integrantes de la administracién publica, y se sensibilizard a la sociedad en su
conjunto sobre la inclusién de todos en una comunidad Gnica de desarrollo

humano.

Lineas Estratégicas

- Buen Gobierno y Estado de Derecho
- Seguridad Ciudadanay Proteccién Civil
- Participacién Ciudadana

Lineas de Accién

0 Gobierno y Derechos Humanos

—>Actualizar el Bando de Policia y Gobierno, los reglamentos
municipales y en su caso elaborar nuevos, que nos permita establecer

mayor orden entre los pobladores del municipio.

— Dotar de equipo a los elementos que conforman la Policia Municipal
que permita proporcionar mayor seguridad y cobertura a la poblacién

del municipio.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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—>Disefar protocolos de seguridad, proteccién civil, atencién a victimas

de abuso, violacién, y de derechos humanos.

—>Difundir entre la poblacién del municipio el bando de policia y

gobierno y todos los reglamentos munici pales. Pégina | 54

—>Promover a través de los diversos medios de comunicacién, la
reglamentacién municipal con el propésito de que los habitantes la

conozcan y practiquen para el bien comun.

—>Disefar un programa de fomento a la Cultura de la paz, a fin de que

sea implementado en los planteles escolares del municipio.

—>Constituir grupos ciudadanos locales que sean vigilantes y defensores

de la transparencia municipal.

—>Capacitar a los ciudadanos en el derecho a la tra nsparenciay el acceso

a la informacién, con un enfoque local.

—>Capacitar a autoridades y funcionarios municipales para que la

transparencia sea un proceso transversal.

—>Crear una cultura con base a que la informacién esté a la vista de la
gente; descentralizada hacia las comunidades y colocada en los
espacios publicos.

—>Ofrecer informacién sobre los tramites y servicios que presta el
municipio.

—>Disefar una pagina web de facil acceso y consulta para la ciudadania

(planes de trabajo, directorio, normatividad, tramites, servicios,

atencion ciudadana y transparencia, etc.).
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- Buen Gobierno y Estado de Derecho

La gobernabilidad o la gobernanza implican la tesis del buen gobierno, en
consecuenciy, los requisitos esenciales son: el buen uso de los recursos publicos, en
el amplio sentido del término, no sélo de acuerdo con criterios de eficiencia y Pégina|ss
eficacia, sino esencialmente de ética y de moralidad, asi como la realizacién plena
del Estado de Derecho, como el respeto a la legitimidad, legalidad, equidad y
justicia. Como funcionarios publicos somos simples depositarios de la autoridad.
Estamos obligados a cumplir con los deberes que la ley nos impone y no podemos
arrogarnos facultades no concedidas en ella. Protestamos observar, cumpliry hacer

cumplir la Constitucién y las leyes que de ella emanen.

La Administracién Publica en sentido amplio, esta sometida a un procedimiento de
evaluacién de resultados y rendicién de cuentas, con la consecuente
responsabilidad personal para los funcionarios en el cu mplimiento de sus deberes.
La ley sefalarad los medios para que este control de resultados y rendicién de

cuentas.

La aplicacién irrestricta de las leyes y normas que nos rigen, mantienen el Estado
de Derecho, lo que representa la tranquilidad y la paz social en cualquier
comunidad. Nuestro gobierno aplicard un mecanismo de justicia que busca a

través de su ejecucion, regir la sociedad con igualdad.

Los ciudadanos tienen la posibilidad de tener acceso a la informacién publica y el
gobierno estd obligado a proporcionarla, lo cual representa una importante
herramienta para ellos. Esta administracién actuara de manera empatica con una

actitud de servicio a los ciudadanos.
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Objetivo

Brindar seguridad juridica y de derechos humanos a la poblacién del municipio.

Estrategia
Pégina | 56

Fortalecer el gobierno municipal mediante la capacitacion, el impulso de la ética
entre servidores publicos y potencializar un gobierno digital haciendo uso de la

tecnologia vigente.

Lineas de accion

* Un gobierno honesto y transparente, que impulse la ética de los
servidores publicos, el combate decidido a la corrupciéon y la
transparencia de la gestién publica, para recuperar la confianza de la
sociedad en su gobierno.

* Un gobierno profesional, que tenga a las mujeres y hombres mejor
capacitados en el servicio publico municipal para quedesarrolleny den
resultados eficientes para resolver las demandas de la ciudadania.
Sustentdndose de igual manera en esquemas de desarrollo de
recursos humanos que garanticen que la administracién publica
municipal transite con el minimo trastorno y la maxima eficacia
posible.

* Un gobierno de calidad, que mejore dia a dia los productos y servicios
que ofrece a la sociedad, de forma que éstos satisfagan e incluso
superen las expectativas de los ciudadanos.

* Un gobierno digital, que, a través del uso &ptimo de las nuevas
tecnologias de la informacién y las telecomunicaciones, agilice el

acceso de la ciudadania a los servicios gubernamentales con mayor
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oportunidad, calidad y eficiencia, contribuya al combate a la corrupcién
y fomente la transparencia en la funcién publica.

Un gobierno con mejora regulatoria, que elimine los tramites
excesivos, reduzca al minimo los costos que implica para los
particulares el cumplimiento de leyes, normas y disposiciones
administrativas, y garantice a la ciudadania seguridad y rapidez en los
mismos, como factor de impulso a la competitividad general.

Un gobierno que cueste menos, que multiplique la cantidad y la
calidad de los servicios que proporciona a la ciudadania a través de |a
reestructuracion del gasto publico, reduciendo las erogaciones que no

aporten valor y acrecentando la asignacién de recursos a las &reas que

ofrecen mas y mejores beneficios a la poblacién.

Fuente: H. Ayuntamiento de Angel R. Cabada.
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- Seguridad Ciudadana y Proteccién Civil

En México, la seguridad publica se ha convertido en un elemento obligado en las
politicas publicas de los tres 6rdenes de gobierno, la ciudadania exige acciones que

. . ; " 3 2 — Pagina | 58
minimicen la violencia que se registra dia a dia en nuestro territorio.

A pesar de la evolucién en la administracion publica que Angel R. Cabada ha
presentado en los Ultimos afios, la seguridad publica es un tema pendiente, por lo
tanto, es necesario incrementar el personal de seguridad, a través de la

capacitacién, actualizacién del reglamento mu nicipal.

Objetivo

Reducir durante los préximos cuatro afos los indices delictivos y de violencia en

Angel R. Cabada, de esta ma nera, contribuir para lograr un México de paz.

Estrategia

o Fortalecer el cuerpo de seguridad municipal, generar actividades
recreativas, construccion de espacios publicos, asi como, crear y hacer

cumplir un reglamento local.

Lineas de accién

* Adquirir equipos de comunicacién y accesorios para personal de
Seguridad Publica, Proteccién Civil y, Parques y Jardines.

* Reparar y mantener vehiculos que proporcionan seguridad a la
poblacién.

» Establecer acciones coordinadas con la policia estatal en eventos

masivos.
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* Realizar una calendarizacién de recorridos constantes por
comunidades y cabecera municipal.

o Establecer vigilancia permanente en escuelas Y centros recreativos.

* Instrumentar programas de capacitacién permanente para Proteccién o

na

Civil y Seguridad Publica, asi como, pruebas anti-doping a los policias °
municipales.

* Realizar simulacros en las escuelas y edificios publicos.

» Establecer acciones coordinadas con Proteccién Civil del estado.

e Emitir oportunamente comunicados de alerta a la ciudadania.

Fuente: H. Ayuntamiento de Angel R. Cabada.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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Fuente: H. Ayuntamiento de Angel R. Cabada.

- Participacion Ciudadana

La poblacién de Cabada ha dado un buen ejemplo de participacién ciudadana en un
primer momento con la participacion democrética al elegir a este gobierno
municipal, y en un segundo momento atendiendo la convocatoria a través de
consulta ciudadana y participacién social, para hacer sus propuestas en la

construccion del presente Plan.

Por lo que este gobierno municipal seguira impulsando la participacién ciudadana

en las decisiones mas importantes para el desarrollo de Angel R. Cabada.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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SIENESTAR PARA CGTODOS
H. Ayuntamiento Angel R. Cabada 2022-2025

Objetivo
Promover la participacién ciudadana a través de acciones municipales que tengan

un impacto en el desarrollo del municipio y sus comunidades.

Estrategia Pégina | 61

o Propiciar una cultura de participacién, como un ejercicio democrético
a través del didlogo y consultas ciudadanas en los proyectos comunes

del municipio.

Fuente: H. Ayuntamiento de Angel R. Cabada.

Lineas de accién

» Constituir grupos ciudadanos locales que sean vigilantes y defensores
de la transparencia municipal.

» Capacitar a los ciudadanos en el derecho a la transparencia y el acceso
a la informacién, con un enfoque local.

e Capacitar a autoridades y funcionarios municipales para que la
transparencia sea un proceso transversal.

» Crear una cultura con base a que la informacién esté a la vista de la
gente; descentralizada hacia las comunidades y colocada en los
espacios publicos.

» Ofrecer informacién sobre los tramites y servicios que presta el

PEPEPERPEErrErP PR EPE R P ErEEEEREE

—J|

municipio.
H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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SIENESTAR PARA CToODOS

H. Ayuntamiente Angel . Cabada 2022-2023

J

» Disenar una pagina web de facil acceso y consulta para la ciudadania
(planes de trabajo, directorio, normatividad, trdmites, servicios,

atencién ciudadanay transparencia, etc.).

CADADA - - il | Péagina | 62
LUNES DE ATENCION
CIUDADANA

Fuente: H. Ayuntamiento de Angel R. Cabada.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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CATADA

SIENESTAR PARA STODOS
H. Ayuntamiento Angel R. Cabada 2022-2025

» Eje Rector 2 Bienestar Social
En este eje del Plan Municipal de Desarrollo comprende la visién a corto, mediano
y largo plazo para concretar el bienestar en Angel R. Cabada, con programas de

Pagina | 67
interés social que impacten a las familias en su entorno inmediato.

Realizar programas de mejoramiento de la calidad de vida, desarrollar programas
que generen productividad en las zonas marginales, atender con prontitud y
eficacia las demandas ciudadanas, posibilitar la participacién plural, el consenso y
la solidaridad. Asi como, la efectiva articulacién de los programas sociales del
gobierno estatal y federal, focalizados en la poblacién vulnerable del municipio,
coadyuvando a reducir los indices de rezago social Y mejorara sustantivamente el

indice de desarrollo humano (IDH).

Lineas Estratégicas

- Educacion, Cultura y Deporte
- Salud
- Asistencia Social

Lineas de Accién

d Bienestar Social
—>Regular la explotacién de los mantos acuiferos.

—>Incrementar la infraestructura para el abastecimiento y el manejo

adecuado del agua.

—>Planeacién y regulacién del crecimiento urbano.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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SIENESTAR PARA STODOS
H. Ayuntamiante Angel R. Cabada 2022-2023

—>Establecer convenios de vinculacién empresa-gobierno-universidad,

propiciando la generacién de empleo.

—>Reducir el rezago educativo a través de programas que otorguen
apoyos econdmicos tales como: becas, apoyo para uniformes y Utiles Pégina|68

escolares, asi como la alfabetizacién para adultos.

—>Regular el uso del suelo conforme un mapeo que defina su

clasificacion.

—>Gestionar ante las autoridades de salud a nivel nacional y estatal, el

incremento de personal, recursos y ampliacién de la cobertura.

—>Diseflar un programa de atencién Y generar convenios con las

instancias correspondientes, para la atencién del adulto mayor.

—>Disefar estrategias para el rescate y la preservacién del patrimonio

cultural, tangible e intangible del municipio.

—>Propiciar programas de educacién artistico-cultural para las

comunidades delmunicipio.

—>Disefar y promover programas deportivos y recreativos en todas sus

disciplinas como formacién integral de las personas.

—>Gestionar ante el estado la Camparia de mastografias y deteccién de

tumores.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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CATZADA

SIENESTAR PARA CGTODOS
H. Ayuntamients Angsl R. Cabada 2022-2023

- Educacion, Cultura y Deporte

Esta administraciéon estd comprometida con la formacién integral de las nifas,
nifos, adolescentesy jévenes, impulsando metas para garantizar a la ciudadania el
acceso a la educacion, fomentando el desempefio académico, a través de becas a  psgina |69
los estudiantes, reforzando su proceso de ensefianza con actividades
extracurriculares para fortalecer el deporte, actividades culturales y artisticas, con
la participacién de la sociedad civil se planificaran y organizaran demostraciones,
campeonatos, juegos deportivos y recreativos, en coordinacién con las direcciones

competentes.

La actividad deportiva se ha situado como eje estratégico en el desarrollo
municipal, redimensionando el valor y la importancia de mantener una vida sana a
través de la practica del deporte, que nos ayudara a disminuir tasas de incidencia

del delito y enfermedades.

Objetivo
Coadyuvar en el desarrollo integral de los Cabadences, a fin de disminuir el rezago

educativo, implementando programas y estrategias enfocados a la cultura y el

deporte que incidan en la dindmica social.

Estrategias

o Fomento al desarrollo de habilidades y competencias en todos los
niveles educativos.

o -Vinculacién entre el sector productivo y educativo.

o Convenir con instituciones educativas para la implementacién de

programas y proyectos de innovacién, cientificos y tecnolégicos.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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SIENESTAR PARA C[ODOS
H. Ayuntamiento Angel R. Cabada 2022-2023

o Impulsar al deporte, asi como a las artes escénicas, musicales y
plasticas.
o Infraestructura deportiva municipal para modernizar y ampliar los
espacios del deporte local.
Pagina | 70
o Colaboracién con las federaciones del deporte en la capacitaciéon de
entrenadores.

o Atencion social a la poblacién sedentaria del municipio.

o Actividades ludicas, recreativas y activacion fisica.

Fuente: H. Ayuntamiento de Angel R. Cabada.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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SIENESTAR PARA GTODOS

H. Ayuntamianto Angel R. Cabada 2022-2023

Lineas de accidén

¢ Gestionar ante instancias gubernamentales y no gubernamentales
recursos financieros para otorgar becas e infraestructura educativa, a
todos lo grupos etarios. Pégina | 71

» Establecer convenios con empresas de responsabilidad social que
destinen recursos o programas en beneficio de la educacién.

e Establecer convenios con el CONACYT y COVEICYDET para acercar la
ciencia, la tecnologia y la innovacion en todos los niveles educativos.

e Otorgar apoyos econémicos a los grupos vulnerables, tales como:
becas, apoyo para uniformes, Gtiles escolares entre otros.

e Crear el Instituto Municipal del Deporte.

e Modernizar y ampliar las unidades deportivas del municipio.

» Impulsar los clubes del deporte amateur para poblacién en general.

 Disefar actividades fisicas para alentar a la poblacién a dejar la vida

sedentaria.

Fuente: H. Ayuntamiento de Angel R. Cabada.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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SIENESTAR PARA C[ODOS
H. Ayantamiento Angsl R. Cabada 2022-2023

- Salud

Angel R. Cabada es un municipio incluyente donde se ejercen los derechos sociales
de la poblacién, es necesario ampliar la cobertura universal de atencién médica
general y de alta especialidad, al mismo tiempo asegurar los suministros de Pagina | 72

medicamentos para toda la poblacién.

Asimismo, desarrollar medidas preventivas de enfermedades endémicas, asi como
realizar jornadas médicas en colonias y localidades coordinadas con los demas

niveles de gobierno.

Objetivo

Transitar a un modelo de salud preventivo, de diagnéstico y tratamiento, asi como,
de mantenimiento oportuno, en donde la atencién de las necesidades en materia

de salud de los grupos vulnerables es prioritaria.

Estrategias

o Prevencién de enfermedades trasmisibles a la poblacién en general.
o Cultura de la salud preventiva.
o Alimentacién Saludable y Activacion Fisica.

o Prevenciény deteccién oportuna del cancer.

Lineas de accidon
e Realizar campafas a través de medios de comunicacién masiva e
impresos.
» Efectuar Jornadas de la Salud en las comunidades.
 Gestionar ante las instancias estatales la campafia de mastografia y

deteccién oportuna de cancer.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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CATADA

SIENESTAR PARA CTODOS
H. Ayuntamiento Angel R. Cabada 2022-2023

¢ Implementar medidas para erradicar las infecciones transmisibles.
» Gestionar ante la Secretaria de Educacién de Veracruz y la Fundacién
Ver Bien para Aprender Mejor, una campafa de deteccién oportuna
de ceguera y debilidad visual, asi como, la adopcién de lentes.
Pagina | 73
Asimismo, la campana Sonrisas Saludable para obtener la donacién

de cepillos, pastas dentales y platicas sobre las técnicas de cepillado.

Fuente: H. Ayuntamiento de Angel R. Cabada.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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SIENESTAR PARA C[ODOS

H. Ayuntamiento Angel . Cabada 2022-2023

- Asistencia Social
La Asistencia Social son un conjunto de acciones que tienden a mejorar las
circunstancias del desarrollo integral del individuo, su proteccién fisica, mental y
social en estado de necesidad, asi como también, promueve valores como la T
bondad, la dignidad y la libertad.

El Gobierno Municipal pretende a través del sistema municipal para el Desarrollo
Integral de la Familia proporcionar la atenciény procurar el bienestar de las familias

en estado vulnerable del municipio.

Objetivo
Proteger y apoyar a personas susceptibles o en situacién de vulnerabilidad.
Estrategia

o Acciones en materia de inclusién y desarrollo social que se dirijan a los

grupos vulnerables.

Fuente: H. Ayuntamiento de Angel R. Cabada.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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SIENESTAR PARA C[ODOS
0. Ayuntamiento Angel R. Cabada 2022-2025

Lineas de accidén

e Proporcionar atencién juridica y psicolégica a personas en estado de
vulnerabilidad y mujeres victimas de violencia de género en el ambito
familiar. Pagina | 75

e Brindar refugio temporal a nifas, nifios, adolescentes, jévenes y
mujeres violentadas.

e Asegurar el acceso a alimentos bdasicos a la poblacién en extrema
pobreza.

* Realizar campafas para la deteccién oportuna del cdncer de mamay
de cuello uterino.

e Contribuir con el diagnéstico y la prevencién de la mal nutricién
identificando el retraso del crecimiento y la emaciacién de nifias y
nifos.

e Ejecutar programas de difusién de informacién de buena
alimentacién y habitos saludables en escuelas del municipio para
prevenir y detectar a personas en riesgo de desnutricion, obesidad y
sobrepeso.

» Elaborar programas que promuevan el fomento al empleo y
capacitacion de las mujeres para el trabajo.

+ Promover el acceso a todas las personas que lo requieran, sin
discriminacién a los servicios de salud sexual y reproductiva, incluidos
los de planificacién familiar, metodologia anticonceptiva, informacién

y educacion

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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BIENESTAR PARA CTODOS

uuuuu Angel R. Cabada 2022-2023

Pégina | 76

Fuente: H. Ayuntamiento de Angel R. Cabada.
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CATADA

SIENESTAR PARA CTODOS
H. Ayuntamiento Angul R Cabsda 2022-2025

* Eje Rector 3 Desarrollo Sustentable

Con este eje se pretende fortalecer la economia y el desarrollo productivo del
municipio impulsando la creacién de empleos a través del apoyo a emprendedores,
capacitacion para el trabajo, generacién de la infraestructura necesaria para las Pégina|80
inversiones, y con ello, propiciar que las empresas privadas se instalen en polos

estratégicos que garanticen las condiciones idéneas para la inversién.

La gestion de fondos estatales y federales por medio de la gestién de proyectos en
las diferentes dependencias gubernamentales estara directamente relacionada
con el fortalecimiento y desarrollo econémico de los diferentes sectores
productivos. Asimismo, el financiamiento de obras y acciones ante las
organizaciones no gubernamentales, tanto nacionales como internacionales,
formarad parte de los planes de trabajo de cada una de las dependencias del

ayuntamiento.

Logrando lo anterior, se generara la derrama econémica elevando el nivel de vida
de las familias, iniciando asi, una cadena de impacto proactivo en el comercioy los

servicios en Angel R. Cabada.

Lineas Estratégicas

- Ecologiay Medio Ambiente

- Rumbo Econémico

Vivienda y Asentamientos Humanos
Infraestructura y Equipamiento para el Desarrollo
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CATADA

SIENESTAR PARA S[ODOS

H. Ayuntamiento Angel R. Cabada 2022-2023

Lineas de Accion

0 Desarrollo Econémico

= Promover un circuito carretero y vias de comunicacién con las Pagina | 81
comunidades del municipio, a fin de beneficiar a la poblacién en

general.

= Gestionar la instalacién de una pasteurizadora de leche, para

beneficiar a los productores, ganaderos y generar fuentes de em pleo.
= Diversificar la produccién del campo Yy generar autoempleo.

= Apoyar el desarrollo de las PyME “s, a fin de crear fuentes de empleoy

el desarrollo sustentable.

= Impulsar las PyME s, a fin de facilitar su creacién y proyeccién a nivel

estatal.

= Posicionar al municipio como destino turistico con proyeccién a la

Riviera Olmeca que genere una derrama econémica.

= Aprovechar el potencial del bambu, como detonante del desarrollo

rural y urbano, que garantiza el bienestar del sector, agricola, forestal,

artesanal, turistico y de la construccién.

—>Gestionar ante empresarios la inversién en los sectores prioritarios y
aprovechar la tierra fértil del municipio, lo que permitira diversificar la

produccién y el fortalecimiento del campo.

—Impulsar el emprendimiento y autoempleo aprovechando los

recursos naturales existentes en la regién.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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CATADA

SIENESTAR PARA CODOS
H. Ayantamianto Angel B Cabada 2022-2023

—>Mantener vias de acceso en la ciudad, asi como de alumbrado,

senalizacién de vialidad y transito urbano.

—>Mantenimiento y limpieza de dreas comunes de la ciudad.
P4gina | 82

—>Implementacién de sistema de camaras de seguridad.

—>Modernizar la infraestructura hidraulica, sanitaria y pluvial.

- Ecologia y Medio Ambiente

Nuestro municipio cuenta con una riqueza ecolégica enorme. Flora y fauna
exuberante que conforman un atractivo natural de alto valor. Los ecosistemas que
podemos encontrar a lo largo de Angel R. Cabada forman un variado abanico de
potencialidades para el desarrollo de programas y proyectos de alto impacto

medioambiental.

El programa de Desarrollo Sustentable estd disefiado para atender, el
ordenamiento territorial, la proteccién de &reas naturalesy acuiferas, atendiendo el

desarrollo productivo de los campos de cultivo y la utilizacién de tierras productivas.

Una de las metas es la construccién de dos plantas de tratamiento residual, las
cuales estaran ubicadas en la zona urbana y otra en un punto estratégico que
técnicamente sea conveniente, lo cual apoyara el proceso de saneamiento de las

descargas domiciliarias.

En un ejercicio de corresponsabilidad, el municipio promovera la im plementacién
de medidas de adaptacién y mitigacién contra el cambio climatico, delimitando
zonas ecoldgicas protegidas con la finalidad de rescatar la biodiversidad del
municipio.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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CATADA

SIENESTAR PARA CS[ODOS
H. Ayuntamiento Angel . Cabada 2022-2023

Es importante rescatar, conservar y propiciar el aprovechamiento sustentable de

todo nuestro entorno ecolégico, es el bien méas preciado que tenemos desde ahora

y en el futuro.

Objetivo

Implementar un plan de manejo ambiental para el desarrollo sustentable, con el

propdsito de proteger y conservar la biodiversidad, gestionando los residuos

sdlidos, mitigando las dreas devastadas por la sobreexplotacién del hombre en las

cuencas hidricas, las zonas forestales y la fauna endémica, y revertir los efectos por

el cambio climatico de nuestro municipio.

Estrategias

o)

Conservacion, reserva y recarga del acuifero.

Cosechay captacién de agua de lluvia.

Educaciény sensibilizacién para el uso del agua.

Monitoreo de la calidad del agua y los niveles histéricos de los pozos
municipales.

Reforestacion de zonas erosionadas en la parte alta y zonas rurales
con especies nativas.

Reforestacién de zonas urbanas con especies nativas.

Produccién y manejo de sistemas agro-ecolégicos en la zona sur del
municipio.

Reduccién de la generacién de residuos en el territorio mu nicipal.
Recuperacion de residuos valorizables.

Generacién de modelos de negocios sustentables.

Implementacién de la Economia Circular en todas las areas

municipales.
H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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CATADA

SIENESTAR PARA S[ODOS
H. Ayuntamiente Angal R. Cabada 2022-2023

o Implementacién y organizacién de las comunidades para el manejo
correspondiente de microcuencas.
o Disenar el plan de reforestacién municipal.
o Manejo de la vida silvestre amenazada a través de UMA’s.
Pagina | 84
o Rescate, esterilizacién y adopcién de animales callejeros.
o Promocién del desarrollo forestal tanto de las &areas forestales

existentes como su ampliacién o establecimiento de nuevas areas.

_

| “*PULSANDO ! A Al :SUFICIENCIA
~ROg™

——

Fuente: H. Ayuntamiento de Angel R. Cabada.
H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 — 2025
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CATADA

SIENESTAR PARA CTODOS

H. Ayantamianto Angel R. Cabada 2022-2023

Lineas de accion

» Disenar el proyecto municipal para el manejo de las microcuencas
estableciendo un vinculo con (CONAGUA) y la Universidad
Veracruzana (UV), para implementar el plan de manejo integral del Pégina | 85
acuifero en el municipio y los programas educativos del ABC del agua
en escuelas.

e Establecer el programa Sembrando Vida del Gobierno Federal en las
areas deforestadas del municipio susceptibles de ser rescatadas.

* Disefiar un plan de manejo integral del basurero municipal y la
construccidon de un relleno sanitario con la certificacién de
SEMARNAT.

* Reducir la huella de carbono y aprovechar los recursos locales con la
reduccién de los desechos, fortaleciendo con ello, el ciclo econédmico
del municipio.

e Implementar un modelo de produccién y consumo sostenible
mediante la economia circular en el comercio local.

» Rescatar y conservar los cuerpos de agua del municipio.

» Reforestar las laderas de cerros, llanos y cercas vivas.

¢ Preservar la biodiversidad amenazada en nuestro entorno geografico.

* Reducir el flujo de animales callejeros mediante su rescate, cuidado,
esterilizacion y posterior adopcién.

e Fortalecer actividades productivas que aprovechen de manera
responsable los recursos naturales.

e Dar mantenimiento general al Rastro Municipal.

» Fomentar la cultura de la separacién de residuos sélidos.

» Capacitar y/o realizar talleres sobre el uso de los residuos sdlidos.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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CATADA

SIENESTAR PARA STODOS
H. Ayantamiante Angel R Cabada 2022-2023

i

Fuente: H. Ayuntamiento de Angel R. Cabada

- Rumbo Econémico

Se buscara mantener y ampliar las condiciones que generen inversién y turismo,
ambos detonantes de empleos para la poblacién econémicamente activa; también
se apoyaran iniciativas empresariales con certificacién de calidad en sus productos

O servicios, con el fin de generar mayor derrame econémico en beneficio de los

Cabadences.

Ademds, se implementaran programas de estimulos para aquellas personas que se
dediquen a una actividad productiva en el campo, fortaleciendo el crecimientoy la
economia de tan importante sector. Asimismo, la diversificacién de actividades
econdmicas y productivas son la pauta que permitiran transitar hacia un mejor

municipio.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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CATADA

SIENESTAR PARA GODOS

H. Ayentamients Angel R. Cabada 2022-2023

Esta administraciéon pretende imprimir dinamismo en los programas de gobiero,
debido a ello, se abreviaran tiempos y atenuaran costos y procedimientos para dar
respuesta a cualquier tramite municipal a peticién de los ciudadanos, por ello, se
establecerdn programas como la ventanilla Unica que permitan a todas aquellas

personas que deseen establecer un negocio hacerlo de manera oportuna y eficaz.

En este contexto, el municipio de Angel R. Cabada apostara por la implementacién
de politicas publicas que permitan ofrecer a los ciudadanos diversas opciones de
emprendimiento mediante la capacitacién constante de recurso humano,
programas de emprendimiento, aceleradoras de micro negocios, cursos y
capacitaciones orientados a los pequefios emprendedores, a los principales oficios
de la zona. En la presente administraciéon la generacién de empleo serd una

prioridad.

Objetivo

Impulsar la creacién de empleos mediante apoyo a emprendedores, generacién de
infraestructura y certeza juridica que garantice el establecimiento de em presas en
el municipio. Asimismo, se fortaleceran los sectores primarios, secundarios y el de

bienes y servicios, como es el caso del turismo en la region.

Estrategias

o Trabajando juntos en el campo para tu bienestar.

o Produciendo y consumiendo nuestros alimentos basicos.
o Integracién de la red Valor Bovino.

o Implementacién Sistema Silvopastoril Intenso (vivero).

o Te quiero conocer para poderte ayudar.

o Motivandote con transferencia de tecnologia para mejorar tu

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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CATADA

SIENESTAR PARA S[ODOS

H. Ayuntamients Angel i Cabsda 2022-2025

produccion y emprender.
o Suelo fértil rendimiento eficiente.
o Impulsando tu emprendimiento para la generacién de empleo.
o Feria Anual Artesanal y Agroalimentaria. -

Pagina | 88

o Desarrollo de capacidades empresariales y de servicio a prestadores

de servicios en el municipio.
o Consume lo que Cabada produce.

o Aloe Vera, un gran negocio detras de un cultivo de sabila.

o Bambu- Aprovechamiento de oro verde en Cabada.

Fuente: H. Ayuntamiento de Angel R. Cabada

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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CATADA

SIENESTAR PARA C[ODOS
H. Ayuntamiento Angsl R Cabada 2022-2023

Lineas de Accion

 Fortalecer la creacién de ferias del empleo, en la cual se trabajara
coordinadamente con cdmaras empresariales y el gobierno estatal.

 Capacitar a las MIPyMES mediante distintos cursos que impartan las FgmalEe
entidades estatales y federales en temas de contabilidad basica,
innovaciéon, manejo de herramientas tecnolégicas, comercio,
mercado exterior, etc.

» Gestionar constantemente la profesionalizacién del recurso humano
del municipio: emprendedores, prestadores de servicios que englobe
a comerciantes, restauranteros, hoteleros, transportistas, balnearios,
artistas, etc.

* Proyectar al municipio a nivel estatal y nacional, a través del sector
turismo: de aventura, gastronémico, ecoturismo, deportes extremos,
cultural e histérico.

» Reactivar la economia local a través de la gestién de microcréditos.

» Celebrar convenios con empresas de la regién y con el Servicio Estatal
de Empleo para ofertar vacantes con base al perfil de nuestros
habitantes.

* Realizar proyectos ejecutivos por sectores para gestionar recursos con
base a las dependencias estatales.

* Vincular al sector primario: agricultura y ganaderia con las secretarias
adecuadas para recibir capacitaciones y adquisicién de maquinaria
con facilidades de financiamiento.

* Apoyo al sector turistico en capacitaciéon y vinculacién con
dependencias gubernamentales que apoyen a la mejora de

instalaciones y calidad en el servicio.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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CATADA

SIENESTAR PARA CGIODOS
H. Ayuntamjente Angel K. Cabada 2022-2023

e Promover una politica pablica de consumir lo que en Cabada se

produce y extender la venta de productos realizados en el municipio.

Pagina | 90

Fuente: H. Ayuntamiento de Angel R. Cabada.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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CATADA

SIENESTAR PARA CGIODOS

H. Ayuntamiento Angsl R. Cabada 2022-2023

- Vivienda y Asentamientos Humanos

Dicho programa, propiciara la consolidacién de la vivienda, prestando atencién a
las necesidades habitacionales de la poblacién a partir de la gestidn de alternativas
de financiamiento y la diversificacién de soluciones habitacionales; con ello, se Pl
pretende erradicar la marginacion y dignificar las viviendas a través de la dotacién
de servicios basicos y programas de subsidios a familias de escasos recursos, a partir
de la creacién de un entorno ordenado y densificado en equilibrio con el medio
ambiente, logrando viviendas, barrios y asentamientos humanos sustentables en

lo social, econémico y ambiental.

Esta administracién busca alcanzar un crecimiento sostenido a través de
programas de obra publica sustentable de alto impacto, para consolidar el espacio
urbano en aspectos basicos como agua potable, alcantarillado, mejoramiento vial,
sefalizacién, vivienda digna, areas educativas, centros de recreacioén, rescate de
areas verdesy control urbano, también se buscara tener una ciudad mas iluminada,
por lo que se rehabilitarén las luminarias en distintos puntos de la ciudad. De igual
forma, se buscara trabajar con los municipios colindantes para el desarrollo

regional.

Objetivo

Controlar la expansién urbana e inhibir los asentamientos irregulares; evaluandoy
regulando la distribucidon del territorio en asentamientos que propicien un
desarrollo humanoy bienestar a los habitantes de las comunidades.

Estrategias

o Mejoramiento de la imagen urbana.
o Fomento de la vivienda social.

o Mejoramiento de los servicios basicos y de alta plusvalia.
H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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CATADA

SIENESTAR PARA CIODOS
H. Ayuntamento Angel R Cabada 2022-2025

Lineas de accidén

o Gestionar ante los responsables del estado el impulso a la vivienda
social.
Pagina | 92
e Atender las necesidades de servicios urbanos.
* Regular en coordinacion con la autoridad estatal, el uso del suelo
realizando un mapeo que defina su clasificacién.

¢ Elaborar reglamentos locales.

Fuente: H. Ayuntamiento de Angel R. Cabada.
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CATADA

SIENESTAR PARA CTODOS

H. Ayuntamiento Angel R. Cabada 2022-2023

- Infraestructura y Equipamiento para el Desarrollo

En nuestro municipio se fomentara el sentido de pertenencia y orgullo de la Pagina | 93
poblacién, en donde se logre convivir como una extensién del hogar. Se contara
con infraestructura vial para albergar distintos modos de transporte, se dara
preferencia al peatén, a los ciclistas, al transporte publico y finalmente al automévil.
La ciudad estara dotada de calles con banquetas accesibles para todos, con

senalética adecuaday colectores pluviales para evitar inundaciones.

Objetivo

Lograr una infraestructura y equipamiento urbano planeado y construido en
puntos estratégicos del municipio, tomando en cuenta la poblacién que lo
demanda y propicia su aprovechamiento ordenado.
Estrategias
o Planeacion y gestién Integral del equipamiento urbano regional y
local.

o Construccién y consolidacién de espacios publicos.

o Conectividad regional.

o Alcantarillado pluvial y recuperacién del drenaje natural.

o Uso eficiente de agua en la zona rural.

o Ahorro del Agua.

Lineas de accidn
e Dar mantenimiento general a las vias del centro de la ciudad,
alumbrado, sefialética de vialidad y trénsito urbano, mobiliario urbano,

poda de arboles, areas de recreacién y deportivas.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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CATADA

SIENESTAR PARA STODOS
H. Ayuntamianto Angel R. Cabsda 2022-2025

* Limpieza al primer cuadro del centro de la ciudad.
¢ Reparar, mantener y colocar luminarias.
e Adquirir un sistema de camaras de seguridad en los puntos

estratégicos de la ciudad.
Pégina | 94

e Modernizar la infraestructura hidraulica, sanitaria y pluvial.

-

- M g T ey g e \
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Fuente: http://www.veracruz.gob.mx/20'|9/05/02/se-reanudara—pavimentacion-de—
camino-en-angel-r-cabada-siop/
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CATADA

SIENESTAR PARA S[ODOS
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Fuente: H. Ayuntamiento de Angel R. Cabada.
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IV.SEGUIMIENTO Y EVALUACION

En este rubro se presentan los mecanismos e instrumentos utilizados para evaluar
los objetivos, estrategias y lineas de accién a través de indicadores que permitan Péginal99
valorar la continuidad o el replanteamiento de las acciones en la gestion de la
administracién publica municipal 2022-2025 (Ver Anexo 4). Los mecanismos que se
aplicaran van enfocados en el Presupuesto basado en Resultados (PbR),
registrados en la administracién publica municipal, asi como en los indicadores
estratégicos y de gestién que son fiscalizables por el Organo Superior de
Fiscalizacién (ORFIS), los del Sistema de Evaluacién de la Gestién Municipal

(SEGEMUN).

De conformidad con el Articulo 48 de la Ley de Planeacién, se elaborara el Plan
Anual de Trabajo (PAT) del Ayuntamiento, dentro del cual se establecen las
acciones especificas derivadas de los Ejes Rectores del PMD, priorizando las
acciones necesarias vertidas en la Matriz de Indicadores para Resultados (MIR- Ver
Anexo 5), toda vez que, dicho PAT es el instrumento base para la evaluacién
correspondiente al término del mismo, y forma parte de las acciones enfocadas a
mejorar la funcién publica desde su disefio, planeacién, seguimiento y evaluacién,
por lo tanto, seré disefiada y ejecutada por cada uno de las direcciones operativas

con las cuales dispone el municipio.

En apego con el Articulo 46 de la Ley de Planeacién del Estado de Veracruz Llave,
sera necesario evaluar a la mitad de su periodo constitucional con base a los
resultados obtenidos en sus indicadores estratégicos y de gestién. Para los efectos

de esta administracion se realizard periédicamente el seguimiento de manera

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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semestral, a fin de dar cumplimiento (cuantitativo y cualitativo) de los ejes rectores
del PMD, sus politicas y programas mediante el seguimiento a los indicadores

de desempefio.

. " . Pégina | 100
En el caso de actualizaciones al PMD y sus programas deberan ser entregadas al o]

CEPLADERB, dentro de los 30 dias naturales posteriores al cierre de cada ejercicio
fiscal por los responsables de la planeacién municipal. Dichas actualizaciones
deberén darse a conocer para cumplir las obligaciones en materia de publicidad y

transparencia aplicables, de conformidad con el articulo 53 de la Ley mencionada.

Asimismo, el COPLADEMUN dara seguimiento en conjunto con el cuerpo Edilicio,
lo que permitira presentar informes sobre el estado que guardan los programas,
proyectos y acciones que comprenden la administracién publica municipal,
derivado de este seguimiento el resultado de los indicadores determinara si estos
cumplen parcial, mediana o totalmente sus objetivos, reflejados mediante la
estrategia de semaforizacién, que consiste en enmarcar con verde, amarillo o rojo,

segun sea el caso, a fin de visualizar en qué grado de avance se encuentran.

La Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Veracruz, establece en su Articulo
192 que dentro de las atribuciones del Consejo de Planeacién para el Desarrollo
Municipal estd, proponer al Ayuntamiento los mecanismos, instrumentos o
acciones para la formulacién, aplicacién, control y evaluacién del Plan Municipal de

Desarrollo.

Por ello, este H. Ayuntamiento desarrollard los instrumentos que considere
pertinentes para la medicién del documento rector del Municipio, dicha facultad la

otorga la Ley Organica del Municipio Libre del Estado de Veracruz.

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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De conformidad con lo que establecen los Articulos 191 y 192 de la Ley Orgénica del

Municipio Libre el COPLADEMUN se conformé de la siguiente manera:

Tabla 7. Miembros del COPLADEMUN y cargos

i ~ NOMBRE ] CARGO |
| Rubén Dario Roman Fomperosa | Presidente

(_‘iabrleI—Arcangel Golpe Bailén | | Suplont_e_ -
CoribstoaniSeguedamoraies  secreura

Victor Flumencio Luna Prieto Su piente de Secretano |
_Be;'la C;és L:in o _‘ E:o_o_r_dmadora Municipal - ‘
| Earlos Gabrial_TemeEheverrla _____ Suo_linte de gooroTodom_hﬁ_unchl |
| Mlguel Adolfo Santiago San Juan | Coordmador Socual |

Suplente de Coordinacién Social

Arnold Heméndez Vara

Alexander de Jesus Cruz Fomperosa  Coordinador Técnico

' Juan de Dios Prieto Parraza Suplente de Coordinador Técnico

Fuente: Elaboracién propia.
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DIF Municipal
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Anexo 1 - Evidencias Fotograficas
Participacion Ciudadana
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PARA LA INTEGRACION DEL
| PLAN DE DESAROLLO NUNICIPAL
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Anexo 2 - Arbol de Problemas
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Anexo 4 —Matriz de Indicadores por Eje Rector,
Linea Estratégica, Organo Responsable, Periodo
de Ejecucién, Actividad, Programa y/o
Estrategia
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SIENESTAR PARA CTODOS
H. Ayuntamiento Angel R. Cabsda 2022-2025
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Anexo 5 —-Matriz de Indicadores de Resultados
(MIR)

H. AYUNTAMIENTO ANGEL R. CABADA 2022 - 2025
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