
MUNICIPIO DE ANGEL R. CASADA, VER

Informe sobre Estudios Actuariales - LDF
Del 01 de Enero al 30 de Septiembre de 2023

o Tipo de Sistema

Pres tación labor al o Fondo general para trabajador es del estado o municipio

Beneficio definido, Contribución definida o Mixto

Población afiliada

Activos

Edad máxima

Edad mínima

Edad promedio

Pensionados y Jubilados

Edad Máxima

Edad minima

t dad promedio

Beneficiarios

Promedio de alos de servicio (trabajadores activos)

Aportación individua! al plan de pensión como % del salario

Pensiones y
Jubilaciones

Salud Riesgos de Inva lidez y Otras prestaciones
trabaio vida soc iales

o

E##OBJETOS
Edad de Jubilación o Pensión

Esperanza de vida

Ingresos del fondo

Ingresos An uales al Fondo de Pensiones

Nómina anual

Activos

Pensionados y Jubilados

Beneficiarios de Pensionados y Jubilados

Monto mensual por pensión

Máximo

Mirimno

Promedio

tonto de {a reserva

Valor presente da las obligaciones

Pensiones y Jub[laciones 13n curso de pago

Generación actual

Generaciones Muras

Valor presente da las contribuciones asociadas a los sueldos futuros de cotización X%

2022- 2025
TESORERIA

H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL

ANGEL RCASADA, VER
2022-2025

H. AYUNTAMIENTO
CONSTITUCIONAL

ANGEL R. CASADA, VER.
2022-2025

SINDICATURA

la..NTO-~--A-. -----SAN~C-K~EZ_D_EL_

UCIONAE HOYO
ELR. CABADA, VER. soco uNcoUN»cmPAL
2022-2025

PRESIDENCIA

A0¿ dcc2taza5n1

Tasa de rendimiento

Fstudio actuaria!

Año de elaboración del estudio actuarial \)\<IDOS

Empresa que elaboró el estudio actu ·

i
V,

9

Genera ción actual

GeneracionesMuras

Valor presenta de aportaciones futuras

Generación actual

Genera ciones futuras

Otros ingresos

Déficit/superávitactuaria

Genera ción actual

Generaciones futuras

Periodo de suficiencia

o


